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          Робота школи у 2018/2019 навчальному році була спрямована на реалізацію положень Конституції України, на виконання Закону України «Про освіту», Закону України «Про загальну середню освіту», Закону України «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої освіти», Указу Президента України від 09 липня 2013 року № 344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», постанови Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року №778 «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», постанови Кабінету Міністрів від 27 серпня  2010 року № 776 «Про внесення змін до Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 14 січня 2004 року №24», постанови Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2011 року №462 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 року № 87 «Про затвердження Державного стандарту  початкової   освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 9 серпня 2017 р. № 588 «Про внесення змін до Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах», створення умов для забезпечення доступу громадян до якісної освіти, вдосконалення культурних   і національних освітніх прав і запитів усіх громадян, утвердження високого статусу педагогічних працівників у суспільстві, в галузі освіти.
        У 2018-2019 навчальному році в ОНЗ Красятицьке  НВО «ЗОШ І-ІІІ ступенів – д/с» Поліської районної ради навчалося  100 учнів, дошкільний заклад  «Казочка» відвідувало 28 дошкільнят. Педагогічний колектив працював над вирішенням науково-методичної проблеми «Формування ключових компетентностей педагогів та учнів в умовах впровадження нової української школи».
          Під час 2018-2019 навчального року проведено велику кількість засідань педагогічних рад, на яких розглядалися питання аналізу діяльності навчального закладу, про затвердження моделі планування, структури та плану роботи ОНЗ; про виховання фізично, психічно та морально здорових дітей, формування навчально-пізнавальної компетентності учнів, про особливості вивчення базових дисциплін та критерії оцінювання знань учнів. Приділялася увага учням, схильним до правопорушень та учням з сімей, які потрапили в складні життєві обставини, висунення претендентів  на отримання Поліської районної учнівської стипендії «За особливі досягнення у навчанні та вихованні»; про ведення класних журналів та іншої шкільної документації;  звіт класних керівників про роботу з учнями, схильними до правопорушень; аналіз успішності за перший семестр  2018-2019 навчального року. Також розглядався цілий ряд питань про порядок закінчення навчального року та проведення ДПА у 4, 9 та 11 класах.

      На засіданні шкільної ради ОНЗ розглядалося питання про освіту - запоруку успішного майбутнього. На загальношкільних батьківських зборах розглядалися питання: аналіз успішності за І семестр; організаційні питання до початку нового навчального року; закінчення навчального року. На засіданнях батьківського комітету розглядалися питання про підготовку ОНЗ до нового навчального року, забезпечення підручниками; стан виховання дітей з сімей, які потрапили в складні життєві обставини; закінчення навчального року та підготовка ОНЗ до нового 2019-2020  навчального року. На засіданні піклувальної ради розглядалося питання про залучення  громади мікрорайону ОНЗ до підготовки нового 2019-2020 навчального року. Особлива увага приділялася забезпеченню здороיя дітей. Проведено якісний медичний огляд учнів. Організовано дворазове харчування учнів ОНЗ та доплата   батьків у розмірі 50% , селищна рада сплачує - 50% за учнів школи та 40% за вихованців ДНЗ. 

    
  У навчально-виховному об’єднанні працювали методичні об’єднання вчителів суспільно-гуманітарних наук, природничо-математичних наук, початкових класів, класних керівників,  вихователів ДНЗ.


На засіданнях МО розглядалися питання нормативного забезпечення для викладання основ наук, робота з обдарованими дітьми, використання ІКТ на уроках та в позакласній роботі, аналіз участі вихованців у Всеукраїнських учнівських олімпіадах тощо. 

Напрями діяльності навчально-виховного закладу:

· Сучасні підходи до методичного забезпечення функціонування  школи.

· Впровадження особистісно орієнтованого навчання та інноваційних технологій у початкових класах.

· Формування здорового та безпечного способу життя, духовної культури учнів.

· Пошук оптимальних форм організації навчально-виховного процесу в навчальних закладах.

· Створення умов для рівного доступу до якості освіти.

·  Переходу до профільного навчання у старшій школі.
Нині в закладі Красятицького НВО навчається 91 учень.

Учні школи відвідують:
· спортивну секцію

· гурток «Лозоплетіння»

· гурток «Червона калина»

· гурток малювання, хореографії, музики та співу

За підсумками 2018-2019 навчального року  учні 1-8,10 класів переведені до наступного класу, 11 учнів 11-х класу та 9 учнів 9 класу випущено зі школи; 12 учнів 2-8,10 класів нагороджено Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні».

Оцінювання за навчальний рік здійснювалося у 2-11 класах. Досягнення високого рівня мають 12 учнів (15,5%), достатнього рівня 13 учнів ( 15,5%), середнього рівня 40 учнів (49 %), початкового рівня 16 учнів (20%).

Керуючись Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Основними орієнтирами виховання учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затверджених наказом Міністерства освіти і науки,  молоді  та  спорту України  від 31.10.2011 № 1243 та іншими нормативно-правовими документами, протягом  2018/2019 навчального року виховна робота        була  спрямована на виконання завдань і реалізацію Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України. 
 Впровадження мовного законодавства
У 2018/2019 навчальному році в закладі освіти реалізовувалися практичні заходи щодо впровадження мовного законодавства, закріплення статусу української мови як державної.  Відповідно до вимог статті 10 Конституції України у школі систематично проводилася робота щодо забезпечення державної політики всіх рівнів та дотримання чинного законодавства.  Освітній процес здійснювався державною мовою. 

Основними найважливішими напрямками діяльності педагогічного колективу закладу освіти були:

· створення національної системи виховання та освіти, орієнтованої на духовно вільну, творчу, гармонійно розвинену особистість національно свідомих громадян;
· забезпечення умов для постійного перебування школярів під впливом духовної культури українського  народу з метою розкриття та розвитку їх природних здібностей;

· залучення дітей раннього віку до культури та історії свого народу;

· створення умов для перебування учнів під безпосереднім формуючим впливом україномовного середовища;

· здійснення естетичного та емоційного розвитку дітей засобами народного мистецтва                                  та різноманітних видів усної народної творчості.

· заклад освіти проводить набір дітей в 1-й клас лише з українською мовою навчання;   

· учнів, що не вивчають українську мову, в школі немає;

· всі члени педагогічного колективу школи володіють державною мовою на належному рівні  та постійно працюють над підвищенням культури українського мовлення, через систему самоосвітньої роботи;

· діловодство та ведення шкільної документації, взаємовідносини з державними, громадськими організаціями ведеться виключно державною мовою;

· державною мовою проводяться засідання педагогічної ради, ради закладу, виробничі наради, збори колективу, семінари, педагогічні читання;

· результати ведення вчителями та учнями науково-дослідницької роботи (Малої академії наук, наповнення персональних майтів тощо) оформляються українською мовою;

· тексти оголошень і повідомлень, плакатів, афіш, реклами виконуються українською мовою;

· інтер’єр та оформлення шкільного приміщення, навчальних кабінетів здійснюється державною мовою;

· у всіх класних кімнатах представлено національну символіку, український колорит;

· в шкільній бібліотеці оформлені тематичні полички та папки: “Українська національна символіка”, “Мова – душа народу» ;

· постійно діють виставки до Дня народження українських письменників та поетів;

· з метою національної-патріотичного виховання, усвідомлення своєї етнічної спільноти, утвердження національної гідності, виховання любові до рідної землі, свого народу, проводяться різноманітні виховні заходи: конкурси ораторського мистецтва, українські ігри та козацькі забави тощо.

Таким чином, в школі проводилась спланована системна робота щодо впровадження мовного законодавства. В наступному навчальному році слід продовжити розпочату роботу і звернути особливу вагу на раціональність розподілу годин української мови у варіативній складовій робочого навчального плану.
Впровадження ІКТ

Відповідно до Закону України “Про Національну програму інформатизації”, Указів Президента України “Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про першочергові завдання щодо впровадження новітніх інформаційних технологій”, “Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти”,  Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні (2001), пріоритетними напрямками діяльності школи у 2018/2019 навчальному році щодо впровадження ІКТ були:
· впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у освітній процес;

· формування інформаційної культури учнів та педагогічних працівників, забезпечення  їх інформаційних потреб;

· удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього процесу;

· оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних інформаційних технології   в управлінській діяльності.
Головна мета школи в питанні впровадження сучасних інформаційних технологій:

- надання нового підходу до інформатизації системи освіти,  що передбачає виконання наступних складових:

· створення умов для оволодіння учнями та вчителями сучасними інформаційними   і комунікаційними  технологіями;

· підвищення якості навчання завдяки використанню інформаційних ресурсів Internet;

· інтенсифікація освітнього процесу й активізація навчально-пізнавальної діяльності учнів;

· створення умов для  впровадження нових інформаційних технологій в освітній  процес;

· підвищення ефективності управління  закладом загальної середньої освіти;
· створення умов для активації школи у електронному ресурсі «ІСУО» .
Упродовж 2018/2019 навчального року здійснено наступні заходи щодо інформатизації  та комп’ютеризації школи:

· продовжено роботу щодо створення і постійного оновлення веб-сайту школи та персональних сайтів учителів школи;

· встановлено і використовувалося ліцензійне програмне забезпечення для вивчення курсу інформатики;

· заохочується навчання  вчителів-предметників “Користувач ПК” щодо використання комп’ютера;

· використовувалися в освітньому процесі програмно-педагогічні електронні засоби   з історії, географії, математики, фізики, природознавства;

· ввести в практику роботи проведення відкритих уроків та позакласних заходів вчителів-предметників із використанням комп’ютерних технологій;

· приведено матеріальну базу та навчально-методичне забезпечення кабінету інформатики  у відповідність до нормативів, вимог та державних стандартів;

· отриманий раніше від спонсорів мультимедійний проектор використовується  для забезпечення більш високої якості проведення уроків, позакласних заходів, педагогічних рад, нарад, семінарів, конференцій тощо.

Таким чином, в школі проводилась системна робота з впровадження ІКТ. Але серед значних недоліків слід назвати, що володіння ІКТ повною мірою не всіма педагогічними працівниками.

Тому у 2019/2020 навчальному році слід продовжити:

· -навчання педагогічних працівників щодо оволодіння ІКТ;

· -забезпечення більш широким колом електронних навчальних посібників для використання у освітньому процесі.
Реалізація освітньої програми та  навчального плану за 2018/2019 навчальний рік

У 2018/2019 навчальному році освітній процес закладу освіти був організований відповідно до затверджених в установленому порядку освітньої програми, навчального плану і річного плану роботи школи.

Відповідно до річного плану в грудні 2018 року та в травні 2019 року адміністрацією школи було здійснено аналіз виконання робочих навчальних планів і програм з навчальних предметів, під час яких враховувались  особливості закінчення 2018/2019 навчального року та результати різних видів контролю (фронтального, класно-узагальнюючого, тематичного),  а також характеру контролю (попереднього, поточного,перспективного).

Навчальний план закладу на 2018/2019 навчальний рік було складено на підставі рекомендацій листа Міністерства освіти і науки України “Про навчальні плани загальноосвітніх навчальних закладів на 2018/2019 навчальний рік”, наказу Департаменту науки і освіти  обласної державної адміністрації “Про затвердження робочих навчальних планів на 2018/2019 навчальний рік та режим роботи загальноосвітніх навчальних закладів”.
  Навчальний план включав інваріантну складову, сформовану на державному рівні, та варіативну складову, в якій передбачено додаткові години на поглиблене вивчення предметів,   на предмети та курси за вибором, спецкурси, факультативи.

Предмети інваріантної та варіативної складової робочого навчального плану викладалися                              за державними програмами, рекомендованими Міністерством освіти і науки України для використання   в  закладах загальної середньої освіти у 2018/2019 навчальному році.

Під час перевірки виконання навчальних програм були проведені співбесіди з вчителями, перевірено ведення класних журналів, оформлені підсумкові звіти.

Результати перевірки показали, що виконання навчальних програм в 1-11-х класах у межах часу, відведеного робочим навчальним планом закладу освіти на навчальний рік на вивчення предметів (кількість годин за програмою та фактична кількість використаних годин) практично співпадає, а саме:. 

· у 1-11-х класах навчальні програми з усіх предметів виконано в повному обсязі, відхилень від навчальних програм не виявлено;

· обов’язкова кількість тематичних оцінювань з усіх навчальних предметів, що визначена чинними навчальними програмами, дотримана, тематичне оцінювання рівня навчальних досягнень учнів за формою проведення було: усним, письмовим, різнорівневим тестуванням, практичною роботою відповідно до специфіки навчальних предметів;

· кількість обов’язкових лабораторних, практичних чи інших робіт (дослідів), передбачених чинними програмами з навчальних предметів, дотримана;

· варіативна складова робочого навчального плану закладу освіти на 2017/2018 навчальний рік  в 1-11-х класах виконана.
       Результати перевірок узагальнено в наказах з основної діяльності по школі.

Таким чином, робота з реалізації освітньої програми та навчального плану повністю завершена. У наступному навчальному році слід звернути особливу увагу на раціональність розподілу годин інваріантної і варіативної складової робочого навчального плану з урахуванням профільності і допрофільності навчання у школі.
              У школі проведено ряд організаційно-методичних та управлінських заходів щодо забезпечення профілізації старшої школи, а саме:

· діагностика створення профільних класів відповідно до анкетування учнів;

· оформлено  результати попереднього психолого-педагогічного спостереження  за схильностями учнів до того чи іншого напрямку;

· проаналізовано кадровий склад закладу освіти.
Таким чином,  робота з реалізації робочого навчального плану повністю закінчено. У наступному навчальному році слід звернути особливу увагу на раціональність розподілу годин інваріантної і варіативної складової навчального плану з урахуванням профільності і допрофільності навчання у школі.
                               Участь випускників 11-го класу у ЗНО-2019

        Упродовж 2018/2019 навчального року з випускниками 11-го класу проводилась системна планова робота з питань підготовки і участі у ЗНО-2019. 11 учнів 11-го класу навчались за математичним профілем навчання. Усі випускники  взяли участь у процедурі зовнішнього незалежного оцінювання. Вони вчасно пройшли реєстрацію для учасників ЗНО, отримали відповідні документи для допуску до участі у ЗНО (сертифікати учасників тестування, запрошення на ЗНО-2019.) Протягом навчального року вчителями-предметниками була організована підготовка учнів до участі у ЗНО-2019. У квітні 2019 року випускники пройшли пробне ЗНО з української мови та літератури, математики, історії України, географії, біології. На уроках проводилось повторення навчального матеріалу, розроблялись і впроваджувались в навчальний процес різнорівневі тестові завдання для учнів, були оформлені відповідні наочні матеріали (стенди) для інформаційної підтримки абітурієнтів. Вчителями-предметниками були складені також календарно-тематичні плани на виконання Програм підготовки учнів до ЗНО-2019 з навчальних дисциплін, затверджених Міністерством освіти і науки України. 

Методична робота

У 2018/2019 навчальному році педагогічний колектив школи працював над реалізацією педагогічної  теми «Формування ключових компетентностей педагогів та учнів в умовах впровадження нової української школи».

На виконання Законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку, інших нормативних документів Міністерства освіти і науки України заклад освіти створював оптимальні умови для забезпечення конституційного права кожного громадянина на доступну, безоплатну і якісну освіту, отримання молоддю повної загальної середньої освіти. Заклад освіти здійснював свою діяльність відповідно до Статуту, який відповідає сучасним нормативно-правовим документам, що регламентують діяльність загальноосвітніх закладів.

Методична робота педагогічного колективу була спрямована на створення оптимальних умов для підвищення професійної майстерності вчителів, передбачала систематичну колективну та індивідуальну діяльність, яка сприяла підвищенню рівня методичної і фахової компетентності педагогічних працівників школи, впровадження в практику досягнень педагогічної науки, інноваційних освітніх технологій, передового досвіду, а саме:

· створення умов для розвитку інноваційної діяльності, педагогічної ініціативи вчителів для забезпечення рівного доступу кожної дитини до якісної освіти та отримання повної загальної середньої освіти на рівні Державних стандартів;

· оновлення освітнього процесу шляхом активного впровадження інноваційних технологій та поглиблення науково-теоретичної роботи;

· підвищення професійної компетентності вчителів;

· інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань педагогіки, психології, фахових дисциплін, оволодіння технологіями пошуку і опрацювання необхідної інформації в Інтернеті   та залучення учителів до використання інформаційних ресурсів;

· сприяння виробленню в учителів умінь і навичок самостійної методичної роботи з метою безперервного підвищення кваліфікації та вдосконалення педагогічної майстерності.

  Робота над єдиною методичною темою підняла на більш високий рівень теоретичну підготовку кожного вчителя, надала чіткості, цілеспрямованості практичним заходам з різними категоріями вчителів, активізувала форми методичної роботи.

  У 2018/2019 навчальному році основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками школи були: педагогічна рада, методична рада, методичні об’єднання вчителів-предметників, методичне об’єднання класних керівників, інструктивно-методичні наради, науково-практичні, творчі групи, методичні студії, методичні івенти, курси підвищення кваліфікації, атестація, самоосвіта.


Пріоритетні напрямки діяльності школи реалізовувались шляхом впровадження сучасних інноваційних технологій, методики активного і інтерактивного навчання і виховання учнів, компетентнісного підходу до навчання школярів. Значна увага приділялась підвищенню якості навчання і виховання учнів, підвищення професійної майстерності педагогічних працівників школи, організації роботи з обдарованими та здібними учнями, здійснення моніторингу якості освіти у закладі.

Всі напрямки освітнього процесу координувала методична рада у такому складі:

Упродовж року в школі працювали такі методичні об’єднання:
1. Учителів предметів гуманітарно циклу (керівник Тишко Л.Л.)

2. Учителів предметів природничо-математичного циклу (Чемерис Т.П.)

    3.Учителів початкових класів (керівник Мишко Л.В.)

    4. Класних керівників (керівник Соїч О.В.)

Методичні об’єднання відігравали головну роль в реалізації головних завдань  та методичної проблеми школи. На засіданнях ШМО обговорювались питання результатів ДПА, ЗНО, контрольних робіт учнів, надавалась методична допомога педагогам, що атестуються тощо. На заключних підсумкових засіданнях шкільних методичних об'єднань зроблений аналіз їх роботи за рік, складені проекти планів роботи на наступний навчальний рік. 
У школі функціонує методичний кабінет, в якому знаходиться методична література, нормативно-правова база, наробки прогресивного досвіду учителів школи, області, держави, методичні журнали, газети. Цей матеріал допомагає учителям у підготовці до уроків, занять самоосвітою. На початку навчального року було здійснено аналіз якісного складу педагогічного колективу та визначені напрямки роботи кожного підрозділу щодо підвищення педагогічної майстерності  та фахового рівня вчителів.

За цей навчальний рік повністю реалізований план проходження учителями курсів підвищення кваліфікації у КОІПОПК м.Біла Церква.
Курси підвищення кваліфікації у 2018/2019 навчальному році пройшли:

· Прибора Л.М.,Давидюк В.Д. – учителІ початкових класів;

· Марченко І.І. – учитель історії та суспільствознавства;

· Мишко Н.П., Мишко Л.В.  – учителі початкових класів (НУШ);

· Красногорцева Н.В.– зарубіжна література та українська мова та література.

· Прокопенко М.М. – психолог.


Майже всі учителі пойшли онлайн-курси на Всеукраїнському сайті ЕдЕра щодо особливостей упровадження Нової української школи у 2019/2020 навчальному році.



Аналіз стану методичної роботи у 2018/2019 навчальному році в школі дає підставу вважати, що процес реалізації педагогічним колективом загальношкільної методичної проблеми здійснювався на належному науково-теоретичному та методичному рівні. Проте є ще важливі питання, на розв’язання яких мають бути спрямовані зусилля педагогічного колективу в наступному навчальному році.
  Підводячи підсумки методичної роботи в школі, слід зазначити, що вона сприяла реалізації проблемної теми школи і поставлених завдань перед колективом на 2018/2019 навчальний рік, професійному зростанню педагогів, підвищенню якості знань, умінь та навичок учнів, активізації роботи з обдарованими дітьми та тими, хто потребував постійної уваги і контролю з боку школи, громадськості.

В наступному 2019/2020 навчальному році слід:

1. Освітній процес спрямувати на підвищення рівня знань, умінь та навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та диференціації освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання кожного учня, роботу з обдарованими дітьми.
2. Працювати в напрямку забезпечення наступності між початковою, основною та старшою школою, враховуючи психологічні особливості та рівень пізнавальної діяльності учнів різних вікових груп, враховуючи вимоги Державних стандартів початкової і базової та повної загальної середньої освіти;

3. Створити належні умови для поступової адаптації учнів 1-х класів до навчання у школі І ступеню (НУШ), учнів 5-х класів до навчання у школі ІІ ступеню та учнів 10-х класів – у школі ІІІ ступеню;
4. Вдосконалювати організаційно-методичну роботу з підготовки та участі  випускників 2019 року в ДПА, ЗНО спрямувавши її на високий результат;
5. Працювати в напрямку підвищення рівня професійної майстерності та мобільності педагогічних працівників в умовах неперервної освіти;

6. Продовжити вивчення та узагальнення ефективного досвіду роботи вчителів, організувати роботу педагогів в рамках методичних студій;

7. Сприяти втіленню в практику роботи педколективу новітніх освітніх технологій.
8. Шкільному методкабінету продовжити створення банку освітніх технологій, прогресивного педагогічного досвіду.
9. Продовжити роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє результативності роботи педколективу.

Робота з обдарованими та здібними учнями

Головною метою Концепції розвитку ОНЗ Красятицьке НВО є творча особистість, чому і підпорядкована індивідуальна робота   з обдарованими дітьми. На підставі річного плану роботи закладу освіти, у серпні 2018 року було сплановано систему заходів щодо роботи з обдарованими дітьми та талановитою молоддю школи, поновлено банк  даних про обдарованих та здібних учнів школи.

У річний план роботи внесено розділ: “Робота з обдарованими та здібними учнями”                             й визначено мету: “Розвиток самостійності учнів у науково–дослідницькій діяльності шляхом індивідуальної роботи з обдарованими дітьми, активізація процесів самовираження, самореалізації та саморегуляції” та завдання: створення науково обґрунтованих умов для безперервного інтелектуального розвитку учня; формування в учнів різних вікових груп навичок до самостійної дослідницької роботи.

Близько 30 учнів школи упродовж жовтня 2018 року взяли участь у І етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів. 
Організація харчування учнів

Організація харчування учнів школи у 2018/2019 навчальному році здійснювалась відповідно до нормативно-правових актів України, рішень та наказів місцевих органів влади:

Закони України:

· «Про охорону дитинства»;

· «Про державну допомогу малозабезпеченим сім’ям»;

· «Про освіту»;

· «Про загальну середню освіту»;

· «Про безпечність та якість харчових продуктів».

Постанови Кабінету Міністрів України:

· «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» (від 22.11.2004 № 1591);

· «Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах» (від 19.06.2002 № 856).

Накази Міністерства України:

· «Про затвердження Методичних рекомендацій з організації харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах» (Міністерство економіки України від 01.08.2006 № 265);

· «Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах» (від 01.06.2005 № 242/329).

У 2018/2019 навчальному році харчування учнів здійснювалось на базі шкільної їдальні. Шкільна їдальня має все необхідне технологічне обладнання та посуд. Якість харчування контролювалась бракеражною комісією (щоденно), склад якої визначається наказом по школі, що видано на початку навчального року. 

Громадський контроль за організацією харчування здійснювався радою школи, яка розглядала це питання 2 рази на рік (в кінці семестрів, або по потребі). Продукти, що використовувались при приготуванні їжі, обов’язково мали сертифікати якості. В кінці кожного місяця підводились підсумки харчування учнів та складалась накопичувальна відомість, в якій зазначались: калораж продуктів (в калоріях), що використані та за рахунок яких продуктів (жири, білки, вуглеводи). Аналізувалась збалансованість продуктів за цими показниками. Протягом 2018/2019 навчального року було організоване безкоштовне гаряче харчування учнів 1-11 класів та вихованців д/с «Казочка» за рахунок благодійних коштів та коштів селищної ради з розрахунку 20 грн. на день. 

Режим харчування був затверджений директором школи:

· 1-11 класи –  сніданок 09.15

· 1-5 класи –  обід 12.010-12.25

· 6-11 класи – обід 13.05 – 13.25

При організації харчування учнів у 2019/2020 навчальному році необхідно:

· посилити контроль за чергуванням учнів та вчителів у шкільній їдальні;

· вирішити питання капітального ремонту їдальні та столової

· забезпечення  раціональним, якісним та безпечним харчуванням
·  забезпечити з 01.09.2019 безкоштовним харчуванням дітей - сиріт, дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції та дітей-інвалідів.

                        Медичне обслуговування, моніторинг стану здоров’я учнів та формування здорового способу життя 

У школі створені оптимальні умови для медичного обслуговування учнів школи. Є медична кімната для огляду учнів лікарем.

Медичне обслуговування учнів здійснювали лікарі центральної  лікарні.

 Щорічно учні 1-11-х класів школи проходять поглиблений профілактичний медичний огляд. Цей огляд забезпечують лікарі центральної районної  лікарні.

В жовтні-грудні 2018 року лікарями центральної районної  лікарні проведено поглиблений медичний огляд учнів 2-11 класів школи. Всього обстежено 108 учні. 

За результатами медогляду складені групи здоров’я: основна група –    учнів, спецгрупа –    учні, підготовча група –    учнів та визначені діти, що звільняються від занять фізичної культури –   учнів.

Узагальнені результати поглибленого огляду свідчать про досить велику захворюваність дітей.
Результати медичного огляду учнів доводяться до відома батьків та враховуються при проведенні уроків фізичної культури, трудового навчання, Захисту Вітчизни. Спортивні заходи, що проводяться в школі, тільки з обов’язковою присутністю медичної сестри. На кожний клас складено листи здоров’я. Протягом навчального року проводилась змістовна санітарно-профілактична робота.

При організації роботи з медичного обслуговування учнів у 2019/2020 навчальному році необхідно звернути більше уваги на:

· медичний контроль за проведенням уроків фізичної культури, особливо за дітьми з вадами  здоров’я.

З метою профілактики шкідливих звичок у школі   спланована й проводилась робота по забезпеченню цікавого дозвілля, робота гуртків, факультативів  та секцій за інтересами. Для учнів організовувались і проводились тижні профілактики шкідливих звичок, виступи учнівського самоврядування «Я обираю здоровий спосіб життя», конкурси, засідання круглих столів, диспути, психологічні тренінги, бесіди, дні здоров’я, спортивно-масові заходи. В школі оформлено інформаційний куточок, санітарні бюлетені. В шкільній бібліотеці організовувались змінні виставки літератури на дану тематику. 

Педагогічним колективом школи ведеться постійна планомірна робота на виконання закону України «Про заходи з попередження та зменшення вживання тютюнових виробів і їх шкідливого впливу на здоров’я населення».  

В школі розроблені та затверджені заходи щодо проведення антинікотинової інформаційно-освітньої та профілактичної роботи серед дітей та підлітків. Всі учні, схильні до тютюнопаління, поставлені на внутрішкільний облік. В планах виховної роботи класних керівників передбачені індивідуальні бесіди з профілактики тютюнопаління з дітьми, схильними до правопорушень.

Крім цього окремо було винесено на обговорення в педагогічному колективі питання відмови від тютюнопаління педагогічних працівників та працівників школи, прийнято відповідне рішення.

Значний вклад в антинікотинову пропаганду вніс і конкурс плакатів на тему: «Молодь за здоровий спосіб життя».

Питання про заборону тютюнопаління серед школярів було внесено в порядок денний класних і загальношкільних батьківських зборів.

Ведеться планомірна робота з питань протидії незаконному обігу наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів та поширенню наркоманії.

Практичний психолог школи Прокопенко М.М. на засіданні методичного об’єднання класних керівників провела цикл семінарів-тренінгів, завдяки яким усі класні керівники мали змогу познайомитись з методикою роботи та матеріалами, які зібрані в кабінеті основ здоров’я з виховання здорового способу життя та профілактики ВІЛ/СНІДу.

Усі класні керівники були також познайомлені з методичними рекомендаціями щодо проведення годин спілкування з профілактики ВІЛ/СНІДу та наркоманії серед підлітків школи, згідно з якими в кожному класі проводяться обов’язкові виховні заходи. Облік цієї роботи ведеться на сторінках класних журналів, що контролюються адміністрацією.

Класні керівники проводять цикл обов’язкових годин спілкування з даної тематики: «Ситуація з ВІЛ –СНІД в Україні», «Безпечне статеве життя», «Закон України «Про наркотики».
На класних годинах 5-9 класів класними керівниками порушуються питання протидії незаконному обігу наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів та поширенню наркоманії.

Питанню профілактики наркоманії та СНІДу приділяється належна увага і у позакласній роботі школи. У кабінеті біології, основ здоров’я, інформаційному центрі, бібліотеці створені куточки здоров’я, де зібрана література з даної теми. Учителі та учні мають змогу користуватися цими матеріалами.

Постійно проводяться заходи, спрямовані на виховання здорового способу життя. 

Профілактична робота з попередження наркоманії та СНІДу постійно проводиться і з батьками.

На виконання Указу Президента України «Про запобігання подальшого поширення ВІЛ/ СНІДу в Україні» в школі були розроблені і затвердженні заходи з антиснідової пропаганди.

Оздоровлення та відпочинок учнів школи 

Оздоровлення та відпочинок учнів школи здійснювався на виконання Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей» від 04.08.2008 № 375-VІ; Постанови Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 № 422 «Про затвердження Типового Положення про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку», наказу Міністерства освіти і науки України від 07.02.2014 № 121 «Про забезпечення права дітей на оздоровлення та відпочинок в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку.

Наказом по ОНЗ «Про організацію та відпочинок учнів школи улітку 2019 року» було організовано роботу пришкільного англомовного  табору з денним перебуванням в кількості 30 учнів з 27.05.2019 по 13.06.2019. 
Склад оздоровчого табору був визначений на підставі заяв батьків та осіб, що їх заміняють.

Робота табору носила цілеспрямований, плановий характер. В роботі табору особлива увага була приділена національно-патріотичному вихованню, збереженню життя і здоров’я дітей. Всі виховні заходи за межами табору регламентувались наказами начальника табору з проведенням відповідних інструктажів з техніки безпеки. Суттєвих зауважень щодо організації роботи пришкільного табору з денним перебуванням збоку контролюючих органів не було.

                                                                 Виховна робота
Головна мета виховної роботи у 2018/2019 навчальному році – формування громадянина-патріота України, створення умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів, виховання громадянина з демократичним світоглядом і культурою, який не порушує прав і свобод людини, виховання в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я, формування належних гігієнічних навичок і засад здорового способу життя.
Пріоритетними напрямками виховання у навчальному році є «Виховання гармонійно розвиненої, високоосвіченої, національно свідомої людини, здатної до саморозвитку та самовдосконалення». 

- національно-патріотичне виховання;

- робота з обдарованими учнями;

- розвиток творчої особистості;

- формування навичок здорового способу життя;

- робота з профілактики дитячого травматизму;

- робота з профілактики правопорушень.
Реалізація завдань виховної роботи у 2018/2019 навчальному році здійснювалася шляхом співпраці з педагогічним та учнівським колективами, з батьками учнів, позашкільними закладами та громадськими організаціями; через використання найбільш поширених виховних технологій, зокрема: 
- години спілкування (години класного керівника);

- технологія колективного творчого виховання;

- проектна технологія;
- технологія саморозвитку.
Виховна робота в школі має чіткий та цілеспрямований характер, що дає можливість здійснювати плідну діяльність з реалізації основних завдань:     

1. Гуманізація виховного процесу, що виражається у створенні умов для всебічного розвитку особистості, для спонукання її до самоаналізу, самооцінки, саморозвитку, самовиховання.

2. Підтримка та укріплення шкільних традицій, що сприяють створенню загальношкільного колективу.

3. Удосконалення методичної майстерності класного керівника, спроможного компетентно здійснювати виховну діяльність.
4. Розвиток учнівського самоврядування.
Протягом року питання виховної роботи розглядалися на нарадах при директорі, засіданнях педагогічної ради, на засіданнях ради школи.
З метою надання методичної допомоги класним керівникам протягом навчального року проводились наради та консультації з питань організації та здійснення виховної роботи в класних колективах. Практичний психолог, соціальний педагог, педагог-організатор, класні керівники брали участь в районних та обласних заходах з питань виховання та інклюзивного навчання. З метою досягнення більшої ефективності виховної роботи класні керівники працювали сумісно зі шкільним психологом, проводячи тестування, діагностику, вивчаючи індивідуальні особливості учнів. 

Виховні заходи, що проводились класними керівниками протягом 2016/2017 навчального року, були різноманітними, відповідали віковим особливостям учнів, сприяли розвитку творчих здібностей та ініціативності школярів. Аналіз відвіданих виховних заходів показав, що виховна робота проводиться на належному рівні, використовуються сучасні технології виховання учнів.

Протягом  2016/2017 навчального  року організовано проведення ряду позашкільних занять та заходів з учнями  школи. Відповідно до «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів  загальноосвітніх навчальних закладів України» (наказ Міністерства  освіти і науки, молоді та спорту України від  31.10.2011 №1243), основним завданням напрямку «Ціннісне ставлення до себе» є забезпечення повноцінного розвитку учнів, охорони та зміцнення їх здоров'я, утвердження здорового способу життя, розвиток учнівського самоврядування. У класних журналах ведеться сторінка бесід із учнями з циклу «Я обираю здоровий спосіб життя»). Проводилися індивідуальні бесіди з батьками та учнями.
Питання щодо збереження життя та здоров'я учнів, пропаганди здорового способу життя, відповідальності батьків за виховання дітей, попередження насильства у родині, оздоровлення учнів систематично розглядалися на засіданнях МО класних керівників, на педагогічних радах,  на  нарадах при директорові, на  загальношкільних та класних батьківських зборах. Найбільш вагомими заходами цього напрямку були

· «Олімпійський тиждень» (вересень 2018);
· комбіновані естафети «Веселі старти» (грудень 2019);

· змагання з футболу серед дітей різних вікових категорій (лютий-березень 2019);
· години спілкування «Що маю знати, щоб зберегти своє здоров'я», «Здоров’я – головне багатство», «Подбай про своє здоров'я сам» (грудень 2018).

Одним із важливих напрямків виховної роботи є родинно-сімейне виховання. Основними завданнями напрямку «Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей» було формування моральної особистості (доброти, взаєморозуміння, милосердя, толерантності, культури спілкування), різнобічних духовних потреб та інтересів; виховання шанобливого ставлення до родини, поваги народних традицій і звичаїв, національних цінностей українського народу. З метою пропаганди позитивного іміджу сім`ї та її соціальної підтримки, формування культури сімейних стосунків, підвищення відповідальності  батьків за виховання дітей, проводяться різноманітні зустрічі, бесіди щодо популяризації  сімейного способу життя, формування національних сімейних цінностей з питань здорового способу життя та збереження репродуктивного здоров`я. 
У цьому напрямку протягом навчального року було проведено:
- години спілкування «Будьмо милосер​дними» до Міжнародного Дня людей похи​лого віку ;

- години спілкування «Ми за мир в усьому світі», «Щастя і мир на планеті потрібні всім» ;
- години спілкування до Міжнародного дня прав людини «Тиждень правових знань», «Школа прав дитини», «Діти: злочин і кара», «Основи правосвідомості особистості» (грудень 2018);

- години спілкування до Дня матері та Всесвітнього Дня сім’ї: «Шануй батька і 

неньку»; «Родина, родина: від батька до сина»;  (травень 2019);
Завдання напрямку «Ціннісне ставлення до природи, до праці» - формування почуття єдності з природою, свідомого ставлення та любові до неї, виховання господаря. Найбільш цікавими заходами цього напрямку були:

- свято «Козацькому роду нема переводу», «День Захисника України»,»А вже Покрова прийшла…»
- «Свято врожаю» (жовтень 2018);

· екологічний двомісячник – або двомісячник благоустрою (березень-квітень 2019);
· акції «Турбота про птахів», «За чисте подвір’я»,  (грудень 2018-квітень 2019); 

· години спілкування до Всесвітнього дня довкілля «Збережемо красу природи», «Будь природі другом», «Земля – годувальниця», «Декларація прав Природи» (квітень 2019);

· тиждень Чорнобильської трагедії (25.04-28.04.2019);

Формування в учнів різнобічних потреб самореалізації творчого потенціалу в різних сферах діяльності й спілкуванні, розвиток дитячих обдарувань через систему позаурочних форм роботи й ефективну взаємодію сім’ї та школи є основним завданням напрямку «Ціннісне ставлення до культури і мистецтва». Найбільш значущими заходами цього напрямку стали: 

- виставка дитячих робіт «Світ очима дітей (вересень-травень 2018);

- виставка-конкурс осінніх композицій (вересень 2018);
- конкурс малюнків, плакатів «Здоров’я очима дітей» (грудень 2018);

- конкурс «Різдвяна листівка» (грудень 2018);

- конкурс «Краща Новорічна інгашка» (грудень 2018);
- виставка малюнків «Природа очима дітей» (квітень 2019);

- виставка стіннівок,  присвячених трагедії на ЧАЕС (квітень 2019);

- конкурс малюнків на асфальті до Дня захисту дітей (01.06.2019).
Реалізацію напрямку «Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави» було спрямовано на залучення учнів до активної соціально-громадянської діяльності; формування правової культури, почуття патріотизму, любові до свого народу, його історії, культурних та історичних цінностей. 

Протягом 2018/2019 навчального  року учні  разом з педагогічним колективом взяли участь у заходах:
- до річниці Незалежності України, Дня Державного прапора України;

- до Дня Захисника України (13.10.2018);

- до Дня пам'яті жертв голодоморів (28.11.2018);

- до Дня Збройних Сил України (04.12.2018);

- до Дня Соборності України (22.01.2019);

- до Дня пам'яті та примирення (06.05.2019).

Велику роль у національно-патріотичному вихованні підростаючого покоління відіграють шкільний музей, пошукова, дослідницька та краєзнавча робота. 

  Також у школі працює постійно діюча виставка літератури з питань юридичної відповідальності неповнолітніх, яка пропагує і формує в учнів громадянські позиції, морально-правові норми; поповнений та оновлений стенд «На допомогу батькам»; проводяться психолого-педагогічні консультації для батьків.

        Важливою складовою системи виховної роботи закладу є розвиток учнівського самоврядування. У  школі діє організація учнівського самоврядування. Робота органу учнівського самоврядування знаходиться на достатньому рівні, але потребує постійного удосконалення та залучення якомога більшої частини учнівської молоді. Саме цей аспект є визначальним при плануванні діяльності організації на наступний рік.

У школі проводились традиційні виховні заходи:
-Свято «День знань» (1-11 кл.)

-Концерт до Дня вчителя (1-11 кл.)
-Новорічні свята  (1-11 кл.)

-свято “Святого Миколая” (1-4 кл.)

Святковий концерт до Дня 8 Березня (1-11кл.)

-Свято Букваря(1кл.)

-Свято «Прощавай,  початкова школо!»(4 кл.)

-Свято Останнього дзвоника(1-11кл.)

-Випускний вечір (11 кл.)

-Тиждень математики і фізики, тиждень української мови та літератури, тиждень іноземних мов, тиждень біології та географії, тиждень історії та правознавства,тиждень трудового навчання та основ здоров’я.

 Шевченківські дні:

-літературна вікторина за біографією Т.Г.Шевченка;

-конкурс виразного читання поезії Т.Г.Шевченка до  дня народження Кобзаря;
-виставка стіннівок до дня народження Т.Г.Шевченка.
-конкурс дитячих малюнків «Хай буде мир на всій Землі»;

-уроки мужності «Збережемо пам'ять про подвиг»;

-урочиста лінійка, присвячена Дню пам’яті та примирення: «1939-1945. Пам’ятаємо! Перемагаємо!».

Діти брали участь у шкільних і позашкільних виставках творчих робіт (малюнки, плакати, поробки, композиції з квітів), спортивних заходах:

У нашій школі створено систему профілактичної роботи з питань правопорушень серед підлітків:

· здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи (ведеться облік в спеціальному журналі);

· розроблено правила для учнів;

· проводяться бесіди з правової тематики;

· проводяться тижні правових знань;

· у школі створена рада з профілактики правопорушень, яка збирається  4 рази на рік; на своїх засіданнях  вона розглядає питання роботи з учнями, схильними до правопорушень, залучає спеціалістів для консультацій батьків, педагогів, розглядає випадки порушення дисципліни в школі, сім’ї та поза школою;

· учні охоплені постійними і тимчасовими дорученнями;

· проводиться систематична індивідуальна робота з дітьми.

У листопад-грудні 2018 року проводилась декада правових знань, на якій проводилися  наступні заходи:

· випуск газети «За здоровий спосіб життя»;

· проведення виховних годин «Мої  права та  обов’язки», «Підліток і закон»;

· конкурс малюнків «Я обираю здоровий спосіб життя»;

· проведення санітарно-просвітницьких лекцій та тренінгів,

· лекція «Торгівля людьми» та «Жорстоке ставлення до дітей»;

· проведення тижня правознавства;

· конкурс плакатів «Права дитини».

         Робота щодо попередження правопорушень та злочинів серед неповнолітніх проводиться на  достатньому рівні  рівні психологом школи, а також запрошувалась до роботи  служба у справах дітей. 

У 2018-2019 навчальному році координацію роботи з профілактики злочинності, правопорушень, бездоглядності та безпритульності здійснювала Рада учнівського самоврядування школи. Протягом 2018-2019 навчального року було проведено 12 засідань. 

На початку навчального року створено банк даних дітей, які потребують соціального захисту,  складено соціальні паспорти класів, школи, вивчено стан охоплення учнів у гуртках, секціях у позаурочний час, проведено роботу по залученню учнів до них. Виявлено учнів, які схильні до пропусків занять без поважних причин, девіантної поведінки. Проведена з ними робота дає результати. Протягом 2018-2019 начального року учнями школи не було скоєно правопорушень, злочинів. Але потребує покращення профілактика здорового способу життя,   з метою пропаганди, формування вмінь та навичок  здорового способу життя, розширення функціональних можливостей організму дітей. 

  12.04.2019 року в школі пройшов показовий День цивільного захисту, у якому  учнівський  та педагогічний колективи школи  взяли активну участь. Усі класні керівники провели в повному обсязі заняття з циклу «Безпека життєдіяльності» щодо вивчення правил дорожнього руху, заняття щодо вивчення правил протипожежної безпеки, запобігання отруєнь, правил безпеки при користуванні газом, безпеки з вибухонебезпечними предметами, безпеки на воді, безпеки користування електроприладами,  профілактики туберкульозу, гепатиту, гельмінтозу та інших інфекційних захворювань. З метою виховання милосердя, поваги до оточуючих, ветеранів другої світової війни, людей похилого віку, ушанування пам’яті загиблих у роки війни проведені заходи:

· організовано виставку документальної та художньої  літератури на патріотичну тематику в шкільній бібліотеці;

· проведено Єдиний урок Пам’яті, присвячений 74-й річниці Перемоги у другій світовій війні;

· здійснено заходи щодо упорядкування пам’ятників, 

· проведено патріотичну акцію «Добрі вчинки щодня!»;

· організовано і проведено мітинг до Дня Перемоги ,

· забезпечено участь педагогічного колективу у святковому мітингу.


У 2018-2019 навчальному році видавалися накази, які регламентували діяльність навчального закладу. Особлива увага приділялася  виконанню правил з техніки безпеки, роботі з дітьми, які потрапили в складні життєві ситуації. А також про організацію проходження учнями обов’язкових медичних оглядів.


З метою підготовки учнів до 1 класу проводилася цілеспрямована робота вихователів ДНЗ  «Казочка» Миронюк І.М., Грищенко Р.М. та Гречихіною Ю.М.  Відкриті виховні заходи дошкільного закладу проводилися на  достатньому професійному рівні.У ДНЗ створено консультативну групу  з відповідних спеціалістів з метою надання методичної допомоги батькам у підготовці їхніх дітей до школи.  

 Для учня 2 класу Леончика Миколи Анатолійовича  проводили інклюзивну форму навчання. Асистентом  класовода  працював Яцюк Ю.В. Завдяки даній формі навчання  Микола  навчився розуміти і адекватно виконувати короткі інструкції щодо організації навчального процесу.
 
На підставі  Закону  України  «Про загальну середню освіту» виховання учнів здійснюється  в системі урочної, позаурочної та позашкільної освіти.



  Протягом навчального року значна увага приділялася роботі з дітьми із сімей, які потрапили в складні життєві обставини. На нарадах при директорові розглядалися питання про попередження правопорушень серед учнівської молоді, про час перебування в громадських місцях  учнів школи, особливо під час канікул, у вихідні та святкові дні, співпраця вчителів та батьків, вміння вчителя виходити із складних ситуацій під час проведення уроків та суспільно корисної праці, проведення дозвілля. 

 
Значна увага приділялася профілактиці травматизму та дотриманню правил з техніки безпеки серед учнів та всіх працівників ОНЗ. Проводилися різні види інструктажів з обов’язковим їх обліковуванням. Проведено День ЦО. За здоровיям учнів під час навчально-виховного процесу стежила сестр медична  Сікорська Н.В.


На кінець 2018-2019 навчального року працювало 2 групи продовженого дня. 

Здоров’я учнів є пріоритетним завданням роботи педагогічного колективу школи. Одним із головних шляхів досягнення цього є навчання людини відповідального ставлення до власного здоров’я і здоров’я оточення, як до найвищих суспільних та індивідуальних цінностей. Навчити дітей дбати про своє здоров’я, бути мудрими, обережними і розсудливими, порядними і благородними прагнуть вчителі нашої школи, коли приходять до учнів на заняття з будь-якого предмета.

Аналізуючи роботу школи за останні три роки слід відмітити, що робота педколективу значно покращилась у плані навчання і виховання. Наші діти є переможцями на районних предметних олімпіадах та обласних, маємо «Дипломи» за зайняті призові місця у конкурсі ім. «Петра Яцика» та «Об’єднаймося ж брати мої». За пройдений період більше половини наших випускників навчається у вищих та середніх навчальних закладах.
Важливу роль в педагогічному процесі відіграє методична робота в школі. Ця робота була спланована, створено МО гуманітарного, природничо-математичного циклів, початкових класів, класних керівників. Кожен член МО обирає тему, над якою працює протягом року. 
В центрі уваги методичної роботи в школі повинен бути зв’язок: самоосвіта — якість викладання — якість знань учнів — методична робота.

Успішне вирішення завдань, щодо розвитку особистості дитини, підвищенні ефективності навчання багато в чому визначається тим, наскільки правильно враховується рівень підготовленості дитини до шкільного життя.

Робота з батьками є однією із складових навчально-виховного процесу. В минулому навчальному році вона була спланована згідно вікових категорій. Було проведено 2 загальношкільних батьківських зборів по школі та 2 батьківських зборів по ДНЗ. А також кожен  клас додатково проводив батьківські збори  на протязі року . Зв’язок з батьками постійно проводиться через щоденники, записуються зауваження, побажання та виносяться подяки за активну участь учнів у громадському житті школи та класу. Педколектив тісно співпрацює з батьківським комітетом, селищною радою селища Красятичі, сільськими радами с. Володарка та с. Залишани. Проводились засідання на яких вирішувались важливі проблеми роботи з дітьми та організації харчування учнів школи та ДНЗ.
Є батьки, які не цікавляться навчанням своїх дітей,  не підписують щоденники, не з’являються на батьківські збори. Мало обізнані вони і з нормативними документами, зокрема із «Законом про загальну середню освіту». Не з’являється вони і на свята, підготовленими їх дітьми. В новому навчальному році необхідно ще більш активізувати роботу батьківського комітету, залучати до роботи з батьками селищну раду, правоохоронні органи, громадськість. У випадку, коли батьки не приходять до школи, класним керівникам необхідно йти в сім’ю, не залишати цю важливу справу на самоплив. Доцільно також запрошувати на батьківські збори представників місцевої влади, медиків, правоохоронців.

Організовуючи навчально-виховний процес в школі, вчителі приділяють значну увагу формуванню свідомого, активного громадянина — патріота незалежної України. Цього досягають в процесі викладання основ наук, під час роботи предметних гуртків і гуртків за інтересами, в ході проведення олімпіад, різноманітних конкурсів, вечорів, ранків. Традиційними вже стали в нашій школі свято квітів та овочів, ярмарки, українські вечорниці, вечори зустрічі із людьми різних професій, волонтерські рейди. Готуючись до свят, класні керівники прагнуть залучати всіх дітей класу, особливо тих, хто не хоче приймати в них участі. І з кожним роком це вдається зробити краще.
Протягом року проводилась також профорієнтаційна робота з дітьми. Якщо в початкових класах це були бесіди ознайомчого характеру, то в старших класах зустрічі з людьми різних професій.

Навчання є важливим шляхом виховання. Воно виховує й розвиває учнів своїм змістом, самим процесом засвоєння знань, взаєминами, що складаються між учителем та учнями, між самими учнями. При цьому є дуже бажаним, щоб навчання і виховання не просто йшли поруч, а реально поєднувались у житті школярів.

Учні нашої школи постійно залучались до трудової діяльності:

· висаджували дерева;

· висівали квіти на пришкільних клумбах та біля меморіалу слави весною;

· постійно допомагають у благоустрої села;

· активно діє волонтерський рух.

Навчально-виробнича практика, яка є однією із складових державної підсумкової атестації, проводилася більш організовано, згідно складеного графіка. За рахунок суспільно-корисної праці учні надали допомогу в ремонті школи.

В минулому навчальному році в школі активно діяло учнівське самоврядування. Проект програми за якою працює учнівське самоврядування називається «Права дитини». 
Члени учкому організовували чергування по школі та в їдальні, здійснювали рейди-перевірки стану ведення щоденників, збереження підручників, меблів. Розроблено умови змагань між класами, щотижня підводилися підсумки і результати оголошувалися на лінійках. Щопонеділка члени учкому школи знайомлять учнів із планом роботи на тиждень, вітають переможців різних конкурсів та змагань. Недоліком роботи учкому є те, що часто рішення учкому не виконувалися, не контролювалась робота з порушниками дисципліни, невстигаючими. 

В новому навчальному році доцільно буде покращити цю роботу. Налагодити більш тісний контакт з батьками, місцевою владою та правоохоронними органами.
В новому навчальному році більшу увагу потрібно приділити патріотичному вихованню нашої учнівської молоді. Це мусить бути глибоко продумана, спланована робота, починаючи з класних і до загальношкільних заходів: зустрічі з ветеранами війни і праці, воїнами-афганцями, військовослужбовцями, пошукова робота, виховання любові до рідних , близьких, до свого села, школи, до батьківщини. Патріот - це людина, яка не байдужа до справ у класі, вболіває за свою школу, за свою Вітчизну.

Естетичне виховання — цілеспрямований процес формування творчої активності особистості дитини, здатної бачити, відчувати, захоплюватися, творити красу в природі, житті та мистецтві.
На уроках "Ознайомлення з навколишнім світом", "Природознавства", «Основ здоров’я»,"Образотворчого мистецтва" діти мають можливість знайомитися з рослинами, тваринами, птахами тощо. А якщо такі уроки поєднати ще із заняттями образотворчого мистецтва та художньої праці, запропонувати дітям зобразити фарбами оточуючу їх природу, окремі рослини, дерева, назбирати коріння, жолудів, листочків та інший природний матеріал і використати його на заняттях художньої праці, то значення таких занять буде неоціненне.
Потребує поліпшення морально-правове виховання дітей, особливо із неблагонадійних сімей. У морально-правовому вихованні немає місця дрібницям. Труднощі у роботі вчителів завдають діти із неблагонадійних сімей, оскільки ці діти погано підготовлені до сприймання навчального матеріалу, не можуть швидко адаптуватися до режиму шкільного життя, мають низький рівень логічного мислення, в них спостерігаються розлади нервової системи. Це викликано соціальними умовами життя людей (схильність до спиртного з боку одного або обох батьків, низький рівень матеріального становища, неповною сім’єю, відсутністю у цих дітей бажання "бути кращими"). В зв’язку з цим вчителю потрібно більше уваги приділяти індивідуальним заняттям з відстаючими учнями.
У роботі з дітьми із неблагонадійних сімей вчителю потрібно проявляти до дитини максимум уваги, використовувати лише довірливий тон, подачу нового матеріалу здійснювати невеликими порціями, відмовитись від негайної відповіді із щойно опрацьованого матеріалу, більше залучати дітей до ведення діалогу з будь-якої життєвої проблеми, теми чи окремих завдань. Потрібно більше читати таким учням різноманітної літератури, заохочувати їх до самостійного читання. 

Один із основних напрямків виховної роботи є родинне виховання. Людина народжується двічі — фізично й духовно. Біля духовної колиски дитини спочатку стоїть родина, а в шкільні роки поряд із сім’єю стає перший учитель, пізніше учитель-наставник, педагогічний колектив, що прищеплюють душі дитини високі моральні цінності: благородні почуття віри, любові, мудрості, глибокої поваги до роду й народу.
У родині дитина сприймає основні закони сімейного співжиття: любові повагу до батьків, дідусів і бабусь, інших людей. Вона вчиться   піклуватися   про   молодших    і   допомагати   слабшим, проймається співчуттям і милосердям. Така гармонійна сім’я створює ідеальні умови для виховання духовності. Проте, нині більшість сімей потребує практичної допомоги і психологічної підтримки.
Педагогічному колективу треба зробити батьків своїми спільниками. Гостра потреба зміцнення сім’ї, поліпшення взаємостосунків між батьками й дітьми спонукає до пошуку нових та відродження традиційних шляхів виховання дітей в умовах сучасної сільської родини.
Виховання дітей в сім’ї — це складний процес. Повноцінне виховання дітей залежить від умов родинних взаємин, освітньо-виховної роботи, рівня вихованості батьків тощо. В сім’ях наших дітей панує грубість, сварки, неповага один до одного і до дітей. Все це не може слугувати дітям зразком для наслідування. Часто замість допомоги дитина зустрічає нерозуміння, жорстокість з боку дорослих, що травмує її психіку, віддаляє від сім’ї. Діти замикаються в собі, не звертаються до батьків за порадою, вирішують свої життєві проблеми самостійно.
Завдання вчителів довести батькам про необхідність спільно виконувати домашні роботи. Це сприятиме розширенню сфери спілкування, формуванню загальних переживань, потреб, інтересів. Однак, батьки недостатньо використовують такі можливості.
Навчально-виховна діяльність дошкільного закладу була спрямована на виконання Закону України про дошкільне виховання. Основне завдання дошкільної освіти не стільки озброїти дитину системою знань, скільки наукою життя.
Дошкільна освіта — це формування особистості. Тому неправомірним є ставлення до неї як до навчання дитини читати, вправно писати. 
На сьогоднішній день всі діти мікрорайону, починаючи з 1 року 6 місяців життя відвідують ДНЗ «Казочка». Робота ДНЗ спрямована в першу чергу на виховання почуття колективізму, поваги один до одного, занять у групах. Вихователі активно використовують різні форми і методи роботи з дітьми у вихованні і навчанні, підтримують зв’язок з батьками і школою.

Недоліком дошкільного виховання є відсутність спеціально обладнаних кімнат для різних видів дитячої діяльності. Не в повній мірі використовуються ігрове та спортивне обладнання, та й наявність його обмежена. В дитячому садку відсутня посада музичного керівника. 
Дбаючи про здоров’я кожного вихованця та школяра педколектив працює над розвитком розумових здібностей учнів та вихованців, їхнього логічного мислення. Ця робота дає позитивні результати як в ДНЗ так і в НВО. Зменшилась кількість пропусків через хворобу, знизився рівень застудних захворювань, що сприяє підвищенню успішності школярів.

Педагогічний колектив приймає активну участь у семінарах, конференціях районного та обласного рівнів, обмінюються досвідом роботи з іншими навчальними закладами які працюють над проблемою пошуку оптимальних форм організації навально-виховного процесу в сільських навчальних закладах, створення умов для рівного доступу до якості освіти, вивчення умов для переходу до профільного навчання у старшій школі. 

Особлива увага протягом року приділяється профілактиці шкідливих звичок у дітей, зокрема тютюнокуріння, вживання алкоголю, наркотиків. Організовуються зустрічі дівчат старшокласниць із лікарем гінекологом на теми: «Ранні статеві відносини», «Венеричні захворювання». Традиційними стали зустрічі з лікарями наркологами, працівниками районної кримінальної міліції, працівниками ДАІ. У школі активно працює психолог з дітьми підліткового віку , проводить індивідуальні заняття з дітьми за згодою батьків.
На нарадах, засіданнях методичного об’єднання класних керівників та вчителів предметників, педагогічної ради, ради школи, засідання учнівського комітету постійно розглядаються такі питання:

1. розвиток творчих та інтелектуальних здібностей учнів, залучення дітей до різноманітної діяльності за інтересами;

2. фізичні вдосконалення і формування потреб у здоровому способі життя;

3. виховання духовної культури учнів;

4. проблеми збереження здоров’я учасників навчально-виховного процесу, як основний чинник вирішення науково-методичної проблеми;

5. режим дня учня.

6. зайнятість учня після уроків.

Програма учнівського самоврядування розроблена за проектом «Права дитини».
Члени учкому успішно справляються з її виконанням.

   Виховна система роботи школи була зорієнтована на особистість як відправний компонент і кінцевий результат, на її розвиток, духовне і моральне збагачення і носила плановий, цілеспрямований характер. Цьому свідчить комплекс  актуальних питань, які розглядались на:
 нарадах при директорові:
· Про стан залучення дітей шкільного віку мікрорайону школи до навчання (серпень)

· Про попередження дитячого травматизму під час організації навчально-виховного процесу (вересень)

· Про стан відвідування учнями школи (вересень)

· Про стан комплектування гуртків та спортсекцій (вересень)

· Про попередження дитячого травматизму в період осінніх канікул (жовтень)

· Про роботу щодо попередження правопорушень та злочинності серед учнів (жовтень)

· Про організацію та проведення осінніх канікул (жовтень)

· Про стан виховної роботи в школі за І семестр 2017/2018 н.р. (грудень)

· Про роботу школи по застереженню від дитячого травматизму в період зимових канікул (грудень)

· Про організацію виховної роботи: забезпечення змістовного дозвілля учнів в період зимових канікул (грудень)

· Про попередження дитячого травматизму в період весняних канікул (березень)

На малих педрадах:

· Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень.  (листопад)

· Про стан роботи з попередження дитячого травматизму (листопад).

· Про підсумки моніторингу стану гурткової роботи. (грудень)

На нарадах при заступникові директора з виховної роботи:
· Про організацію роботи з обліку відвідування учнями школи (вересень)

· Про організацію чергування по школі. (вересень)

· Про ведення документації класного керівника (вересень)

· Про організацію роботи з попередження дитячого травматизму (вересень)

· Про роботу органів учнівського самоврядування (вересень)

· Про роботу з дітьми, схильними до правопорушень (вересень)

· Про роботу гуртків та спортивних секцій (вересень)

· Про роботу під час осінніх канікул (вересень)

· Про попередження дитячого травматизму у І-у семестрі (грудень)

· Про підсумки виховної роботи за І-й семестр (грудень)

· Про підсумки проведення місячника правових знань. (грудень)

· Про роботу під час зимових канікул.
 (грудень)

·  Про роботу під час весняних канікул (березень)

           На педрадах:

· Створення виховного простору школи як необхідної складової всебічного розвитку учнів на основі інноваційної діяльності педагогічного колективу (жовтень)

· Соціалізація учнів в сучасному освітньому просторі як важливого фактора формування соціально активної особистості (грудень)

         У  2019-2020 навчальному році слід: У 2019-2020 навчальному році в опорному загальноосвітньому навчаль-ному закладі Красятицьке навчально-виховне об’єднання «загальноосвітня школа І-ІІІ  ступенів –дитячий садок" Поліської районної ради  навчається:

	Класи
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Кількість учнів
	14
	16
	10
	12
	14
	9
	16
	14
	8
	6
	4


       Робочий навчальний план опорного навчального закладу  Красятицьке навчально-     виховне об’єднання «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дитячий садок » Поліської районної ради на 2019-2020 навчальний рік розроблено на виконання Законів України “Про освіту ”, “Про загальну середню освіту ” ( зі змінами), Концепції «Нова українська школа», схваленої розпорядженням Кабінету  Міністрів  України від 14 грудня 2016 року № 988-р, постанов  Кабінету  Міністрів  України від 21.02.2018 № 87  «Про затвердження  Державного стандарту початкової освіти», від 23 листопада 2011 року  № 1392 «Про затвердження   Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», листа  Міністерства  освіти і науки  України від 03.07.2016 року  № 1/9-415 № «Щодо  вивчення  у  закладах  загальної  середньої  освіти  навчальних предметів  у  2019 – 2020 навчальному році»,     Державних  санітарних правил і норм    улаштування,   утримання   загальноосвітніх    навчальних закладів   та     організації навчально-виховного   процесу  (ДСанПіН   5.2.008-01)

        Навчальний план на 2019/2020 навчальний рік складений  :

· для 1-2 клас - за Типовими освітніми програмами для закладів загальної середньої освіти (1-4 класи), розробленою під керівництвом Р.Б.Шияна – Нова українська школа, затвердженою Колегією  Міністерства освіти і науки України 23.02.2018, додаток 1. 
·  Для 3 класу -за Експериментальними освітніми програмами для закладів загальної середньої освіти (1-4 класи), розробленою під керівництвом Р.Б.Шияна – Нова українська школа, наказу Міністерства освіти і науки України від 13.07.2017 №1028 «Про проведення загальноукраїнського експерименту на базі загальноосвітніх навчальних закладів» та з метою створення організаційних умов для апробації проекту Державного стандарту загальної освіти Нової української школи.

 
· для  4-го класу - за Типовими освітніми програмами закладів зага-льної середньої освіти І ступеня, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 407,  таблиця 1.

· для 5-го класу - за Типовими освітніми програмами закладів загальної середньої освіти  ІІ ступеня, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 405, таблиця 10.

· для 6-9-х класів - за Типовими освітніми програмами закладів загальної середньої освіти  ІІ ступеня, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 405, таблиця 1.

-для 10-11-х класів – за Типовими освітніми програмами закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня, затвердженими наказом Міністерства освіти і  науки України від 20.04.2018 № 408,  таблиці 2,3.   
 Тривалість уроків визначено згідно Закону України «Про загальну середню освіту» ст.16,п.5.

Відповідно до Статуту школа працює в режимі п’ятиденного робочого тижня.

Мова навчання – українська.

 Порядок вивчення окремих предметів

Початкова школа

1-4  класи

Інваріантна складова робочого навчального плану початкової школи складена відповідно до програми для середньої загальноосвітньої школи. Організація навчально-виховного процесу у 4-му класі у 2019-2020 навчальному році здійснюватиметься відповідно до Державного стандарту початкової загальної освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України наказ № 462 від 20.04.2011року за оновленими навчальними програмами для загальноосвітніх навчальних закладів з навчанням українською мовою 1-4 класи (зі змінами)наказ МОН № 948 від 05.08.2016 «Про затвердження змін до навчальних програм для 3-4-х класів загальноосвітніх навчальних закладів» 

          Для 1-2 класів навчальний  план  розроблено  відповідно  до    Державно-го стандарту початкової освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України № 87 від 21.02.2018 р.  та  Типовою освітньою  програмою,  розробленою  під  керівництвом  Р.Б.Шияна,   затвердженої Колегією Міністерства освіти і науки 22 лютого 2018 року для учнів 1-2 класів 

В 3 класі навчання здійснюватиметься за експериментальним навчальним планом. Експериментальний навчальний план експериментальних закладів загальної середньої освіти, які працюють у всеукраїнському експерименті  за темою  «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної освіти» затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України №1162 від 28.08.2019 складено на виконання Закону України «Про загальну середню освіту»,  розпорядження Кабінету Міністрів від 14 грудня 2016 року №998-р «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року», наказу Міністерства освіти і науки України від 13.07.2017р. №1021 «Про організаційні питання запровадження Концепції Нової української школи у загальноосвітніх закладах І ступеня», наказу Міністерства освіти і науки, молоді і спорту України від 10.06.2011 №572 «Про Типові навчальні плани початкової школи», наказу від 07.11.2000 р. №522 «Про затвердження Положення про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 26 грудня 2000 р.№946/5167 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 30 листопада 2012 р. №1382), наказу Міністерства освіти і науки України від 13.07.2017 №1028 «Про проведення загальноукраїнського експерименту на базі загально-освітніх навчальних закладів» та з метою створення організаційних умов для апробації проекту Державного стандарту загальної освіти Нової української школи.

Відповідно до завдань навчального плану передбачено використання інтегрованого підходу в організації освітнього процесу, що дозволяє реалізувати завдання визначених проектом Державного стандарту дев’яти освітніх галузей у шести навчальних предметах.

 Освітня галузь «Мовно-літературна» реалізується через навчальні предмети «Українська мова» (мова і читання), «Іноземна мова» та інтегрований курс «Я досліджую світ».

Освітня галузь  «Математична» реалізується через навчальний предмет «Математика" та інтегрований курс «Я досліджую світ».

«Природнича», «Технологічна», «Соціальна», «Здоров’язбережувальна», «Громадянська» , «Історична» та «Інформаційна»  галузі реалізуються через інтегрований курс «Я досліджую світ».
« Мистецька » освітня галузь реалізується через навчальні предмети   

« Мистецтво: образотворче мистецтво », «Мистецтво: музичне мистецтво».

Освітня галузь «Фізкультурна» реалізується навчальним предметом «Фізична культура».

           4  клас  працює за навчальними програмами: Наказ МОН України №948 від 05.08.2016 "Про затвердження змін до навчальних програм 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів". 

З метою розвантаження навчальних програм для учнів початкових класів затверджено зміни до наступних програм: «Українська мова», «Літературне читання», «Математика», «Природознавство», «Я у світі», «Інформатика», «Трудове навчання», «Іноземні мови для загальноосвітніх та спеціалізованих навчальних закладів», «Образотворче мистецтво», «Музичне мистецтво», «Мистецтво», «Фізична культура» «Основи здоров'я».

До найбільш  суттєвих змін належать такі:

· знято фіксовану кількість годин на вивчення кожної теми. Учителі визначатимуть їх самостійно, враховуючи рівень підготовки класу, наявність навчально-методичного забезпечення  та регіональні особливості;

· знято дублювання змісту у  навчальних предметах «Основи здоров'я», «Я у світі», «Природознавство»;

· здійснено перерозподіл тем між класами з метою приведення процесу навчання у відповідність до вікових можливостей молодших школярів та принципу здоров’язбереження;

· уніфіковано термінологію програм, якою мають послуговуватися вчителі та автори підручників, її наближено до вікових особливостей молодших школярів.


В основу систематизації матеріалів нової редакції Державного стандарту початкової загальної освіти покладено такі освітні галузі:

  Освітня галузь «Мови і літератури» реалізується через навчальні предмети «Українська мова ( мова і читання)» та іноземна мова (англійська мова).

   Освітні галузі «Математика», «Природознавство» реалізуються через однойменні навчальні предмети, відповідно — «Математика», «Природознавство».

  Освітня галузь «Суспільствознавство» реалізується навчальним предметом «Я у світі», проте у першому класі  зазначений предмет не вивчається. 
  Освітня галузь «Здоров’я і фізична культура» реалізується через навчальні предмети «Основи здоров’я» та «Фізична культура». Формування навичок здорового способу життя та безпечної поведінки здійснюється в рамках курсу «Основи здоров’я» та інтегрується частково у змісті всіх предметів інваріантної та варіативної складових типових навчальних планів.

  Освітня галузь «Технології» реалізується через предмети «Трудове навчання» та «Інформатика». У перших классах загальноосвітніх  навчальних закладів реалізація зазначеної галузі здійснюється через предмет «Трудове навчання». У 2-4 класах через предмети: «Трудове навчання» та «Інформатика».

  Освітня галузь «Мистецтво» реалізується через навчальні предмети «Образотворче мистецтво» і «Музичне мистецтво». 

З метою підвищення рівня володіння державною мовою у навчанні читання й письма з варіативної складової виділено по 1 годині у 1 ,2 та 3 класах  на вивчення предмета - українська мова.

При визначенні гранично допустимого навантаження учнів ураховані санітарно-гігієнічні норми та нормативну тривалість уроків у 1 класі – 35 хвилин, 2-4 класах – 40 хвилин.

Навчальний план зорієнтований на роботу початкової школи за 5-денним навчальним тижнем.

Основна школа                                                           

 Навчальний план школи ІІ ступеня ( 5, 6-9 класи)  на 2019/2020 навчальний рік побудований за основі Типової освітньої програми, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 року  № 405  (таблиця 10, 1)

План дає цілісне уявлення про зміст і структуру другого рівня освіти, встановлює погодинне співвідношення між окремими предметами за роками навчання, визначає гранично допустиме тижневе навантаження учнів. Передбачає реалізацію освітніх галузей Базового навчального плану Державного стандарту через окремі предмети. Вони охоплюють інваріантну складову, сформовану на державному рівні, яка є спільною для всіх закладів загальної середньої освіти незалежно від підпорядкування і форм власності  та варіативну складову. 

Робочий навчальний план укладено за такими освітніми галузями:

Мови і літератури 

Суспільствознавство

Мистецтво

Математика

Природознавство

Технології
Здоров’я і фізична культура
Логічна послідовність вивчення предметів розкривається у відповідних навчальних програмах.

Збереження здоров’я дітей належить до головних завдань школи. Тому формування навичок здорового способу життя та безпечної поведінки здійснюється не лише в рамках предметів «Фізична культура» та «Основи здоров'я», а інтегрується у змісті всіх предметів інваріантної складової навчального плану. 

Змістове наповнення предмета «Фізична культура» закладом освіти сформовано самостійно з варіативних модулів відповідно до статево-вікових особливостей учнів, їх інтересів, матеріально-технічної бази навчального закладу, кадрового забезпечення, регіональних та народних традицій.      

 У 7-9 класах введено по 1 годині німецької мови , для учасників освітнього процесу ,що прийшли із філії, з урахуванням запитів учнів та побажань батьків.

       Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 "Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти" години фізичної культури не враховуються при визначенні гранично допустимого навантаження учнів.             

Старша школа

10 – 11 клас

            Навчальний план для старшої школи  розроблено відповідно до Державного стандарту, наказ МОН від 23.10.2017 № 1407. Він містить загальний обсяг навчального навантаження та тижневі години на вивчення базових предметів, вибірково-обов’язкових предметів, профільних предметів   і спеціальних курсів, а також передбачає години на факультативи, індивідуальні заняття тощо.
Навчальний план складено за другим варіантом організації освітнього процесу, який містить перелік базових предметів, що включає окремі предмети суспільно-гуманітарного та математично-природничого циклів.

До базових предметів належать: «Українська мова», «Українська література», «Зарубіжна література», «Іноземна мова», «Історія України», «Всесвітня історія», «Громадянська освіта», «Математика», «Фізика і астрономія», «Біологія і екологія», «Хімія», «Географія», «Фізична культура», «Захист Вітчизни». 

Реалізація змісту освіти, визначеного Державним стандартом, також забезпечується вибірково-обов’язковими предметами («Інформатика», «Технології», «Мистецтво»), що вивчаються на рівні стандарту. Із запропонованого переліку учнями 10-го класу обрано два предмети (три години, передбачені на вибірково-обов’язкові предмети діляться між двома обраними предметами), а саме 1 години – «Інформатика» та 2 години  «Технології», учнями 11-го класу обрано два предмети (три години, передбачені на вибірково-обов’язкові предмети діляться між двома обраними предметами), а саме 1,5 години – «Інформатика» та 1,5 години  «Технології»,

Частина навчальних годин навчального плану призначена для забезпечення профільного спрямування навчання в старшій школі. Профіль навчання сформовано закладом  з урахуванням можливостей забезпечити якісну його реалізацію.

         Зміст профілю навчання реалізується системою окремих предметів:

- базові та вибірково-обов’язкові предмети, що вивчаються на рівні стандарту;

- профільні предмети:  біологія, що вивчаються на профільному рівні,  подано  в  таблиці 3.

Введено спецкурс "Художня культура. Мистецтво ". Мета якого - вивчення художньої культури в загальноосвітньому навчальному закладі полягає в особистісному художньо-естетичному розвитку учнів, формуванні у них світоглядних орієнтацій і компетенцій у сфері художньої культури, вихованні потреби у творчій самореалізації та духовному самовдосконаленні в процесі опанування цінностями української та зарубіжної культурно-мистецької спадщини, по 1-ій годині в 10 та 11 класах.

     У зв’язку із вивченням учнями  10 класу (з інших шкіл) іншої іноземної мови, що вивчається у школі виділено – 2 години на заняття з німецької мови.     

 Для оволодіння учнями новітніми технологіями, зокрема роботи з 3D – принтером виділено додаткові години у 11 класі на вивчення        Інформатики ( Комп'ютерне проектування) 0,5 год. та Технології (  Комп'ютерна графіка) 1 година

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти» години фізичної культури не враховуються при визначенні гранично допустимого навантаження учнів.

Всі предмети за навчальним планом вивчаються на протязі року. Предмети де кількість годин на вивчення є не ціле число викладаються через тиждень.

                                                 Завдання навчальної діяльності
1.Забезпечити виконання чинного законодавства щодо реалізації прав дитини на повну загальну середню освіту та доступ до якісної освіти.

2.Більше уваги приділяти роботі з обдарованими дітьми. Забезпечити їх правовий і соціальнй захист шляхом впровадження програми «Здібні та обдаровані діти України».

3.Продовжувати використовувати ІКТ під час проведення уроків та в позакласній роботі.

4.Удосконалювати урок, як основну форму навчально-виховного процесу, при цьому велику увагу звертати на врахування  психологічних  аспектів.

5.Активізувати роботу  на результат  в обласних конкурсах, олімпіадах, роботі МАН.

6.Охопити всіх дітей 5-річного віку мікрорайону НВО дошкільним вихованням.

7.Більше уваги приділяти дітям з сімей, які потрапили в складні життєві обставини.

8.В основі навчально-виховного процесу повинно стояти національно-патріотичне виховання, враховуючи положення Концепції національно-патріотичного виховання.

9.Здійснювати збалансоване одноразове харчування учнів школи та вихованців дитячого закладу.
10. Всю діяльність педагогічного колективу спрямувати на вирішення проблеми над якою працює педколектив. Рекомендувати вчителям предметникам ширше використовувати індивідуальні форми роботи з учнями, враховуючи їх індивідуальні особливості під час роботи на уроках та при виконанні домашніх завдань.
11. 3 метою удосконалення навичок читання учнів початкових класів звернути увагу вчителів на оволодіння учнями навичок свідомого, виразного читання, поліпшення мовної культури та грамотності, забезпечення єдиних вимог до усного та писемного мовлення.
12. Активізувати роботу батьківського комітету з питань зміцнення сімей, поліпшення взаємовідносин між батьками й дітьми, підвищення освітньо-виховного рівня батьків, попередження насилля в сім’ї над дітьми, захист прав дитини.
13.3вернути особливу увагу класних керівників на патріотичне
виховання учнівської молоді, морально-правове. Оголосити конкурс: «кращий класний керівник».
14. Рекомендувати класним керівникам раціональніше використовувати в позакласній роботі потенціал краєзнавчого музею, районного історико-краєзнавчого музею, бібліотек.
15.Спланувати роботу учкому згідно нахилів та інтересів кожного учня, з елементами співпраці молодших та старших школярів.
16.Залучити учнів до активної роботи в предметних гуртках та гуртках за інтересами, в першу чергу дітей із неблагонадійних сімей.

17.3 метою поліпшення якості методичної роботи провести діагностування вчителів, згідно результатів спланувати роботу МО, звернути особливу увагу на самоосвіту вчителів, на вивчення і запровадження ППД. Один раз в місяць проводити практичний семінар з питань психології методики та педагогіки.

18.З метою поліпшення якості навчально-виховного процесу продовжити конкурс на кращий кабінет в плані навчально-методичного забезпечення.
19.Постійно працювати над вирішенням основного проблемного питання педколективу        «Формування ключових компетентностей педагогів та учнів в умовах впровадження Нової української школи» .

Управлінська та організаційна діяльність

 
Упродовж 2018/2019  навчального року адміністрацією школи опрацьовувались, вивчались та аналізувались питання з управлінської, організаційної, освітньої діяльності, а саме: 

· управлінська діяльність адмістрації  школи та здійснення внутрішкільного контролю;

· організація освітнього процесу, рівень знань, умінь та навичок учнів, стан викладання предметів і курсів регіонального та шкільного компонентів базового навчального плану;

· організація системи методичної роботи та навчально-методичне забезпечення педагогічного процесу;

· стан роботи школи щодо реалізації  концепції національного  виховання;

· організація роботи  з охорони праці та попередження дитячого травматизму;

· охорона дитинства та робота з дітьми пільгового контингенту;

· кадрове забезпечення діяльності закладу освіти: атестація та проходження педагогічними працівниками курсів підвищення кваліфікації;

Робота з направлення діяльності закладу в межі нормативно – правового поля була ключовою   протягом року, а саме: 
· розроблено функціональні обов’язки директора, заступників директора, педагогічних працівників, класних керівників, завідуючих кабінетів, спеціалістів, обслуговуючого персоналу;

· розроблено та прийнято Правила внутрішнього трудового розпорядку закладу;

· розроблені та затверджені функціональні обов’язки працівників закладу з питань охорони праці;

· завершено створення номенклатури справ закладу освіти; 

· проводилась цілеспрямована робота щодо вдосконалення діяльності всіх структур закладу згідно  з його Статутом;

Цілеспрямовано проводилась робота щодо підвищення культури управління навчальним закладом,   а саме: 

· зміцнення виробничої дисципліни;

·  розвитку інформаційного забезпечення всіх учасників освітнього  процесу. 


У школі створені та працювали органи самоврядування: рада закладу, батьківська рада, батьківські комітети класів, методична рада, шкільна дитяча організація. За участю вищезазначених органів вирішувалися найбільш важливі питання діяльності закладу, залучення та використання поза-бюджетних коштів, розвиток матеріально–технічної бази, організація освітнього процесу. 


                                       Фінансово-господарська діяльність

На реалізацію освітньої програми «Нова українська школа» за рахунок державної субвенції школа отримала:

· парти одномісні 
· роздатковий дидактичний матеріал 
· оснащення ІКТ для 1 – 3 класів

· кабінетне оснащення медіатеки

· оснащення ІКТ для лінгвістичного кабінету

За рахунок спонсорських благодійних коштів батьків придбано:

· жалюзі на вікна в кабінети 
В школі зроблено поточні ремонти в кабінетах 
ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ РОБОТИ ШКОЛИ

У 2019/2020 НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ

Діяльність педагогічного колективу школи у 2019/2020 навчальному році направити на вирішення пріоритетних напрямків:

· Продовжити впровадження в освітньому середовищі школи Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну освіту», Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення,  «Про забезпечення функціонування української мови як державної», Постанови Кабінету Міністрів України від 15.08.2015 № 872 «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах» (зі змінами), розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.02.2016 № 988-р «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року» наказів Міністерства освіти і науки України «Про організаційні питання щодо запровадження Концепції Нової Української школи у загальноосвітніх закладах І ступеня», наказу Міністерства освіти і науки України від 21.01.2016 № 8 «Про затвердження Положення про індивідуальну форму навчання у загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03.02.2016 № 184/28314, Наказу МОН України від 24.04.2017 № 635 «Про внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах»; листа МОН України від 26.06.2019           № 1/9-409 «Щодо організації інклюзивного навчання у закладах освіти у 2019/2020 навчальному році»;

· Забезпечити доступність до якісної освіти усіх дітей шкільного віку мікрорайону школи;

· Забезпечити у 2019/2020 навчальному році перехід до роботи за новим державним освітнім стандартом учнів перших та других класів школи;

· Організувати інклюзивне навчання дітей з особливими потребами;

· Запроваджувати принцип педагогіки партнерства, що грунтується на співпраці учня, учителя і батьків та принципу дитино-центризму (орієнтація на потреби учня);

· Продовжити формування в учнів ключових компетентностей, необхідних сучасній людині для успішної життєдіяльності. Серед ключових компетентностей – володіння державною мовою, математична, загальнокультурна й екологічна компетентності, підприємливість та іноваційність, економічна компетентність. Випускник школи повинен критично та системно мислити, проявляти ініціативу і творчість, вміння оцінювати ризики, приймати рішення, розв’язувати проблеми;

· Створювати умови для формування в учнів громадянської відповідальності, тобто особистості, що поважає права людини, розуміє особисту відповідальність за долю держави, народу. Розуміє важливість громадянської участі у процесі вирішення різноманітних проблем місцевої громади;

· Продовжити створення оптимальних санітарно-гігієнічних умов для навчання та виховання учнів;

· Удосконалювати навчально-матеріальної бази школи, впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій;

· Сприяти збереженню мережі класів та контингенту учнів школи, особливо при переході з початкової до базової основної школи.

ЗАВДАННЯ ШКОЛИ НА 2019/2020 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

Спрямувати зусилля на реалізацію таких навчально- методичних проблем:

Педагогічна тема:
“«Формування ключових компетентностей педагогів та учнів в умовах впровадження нової української школи».

Методична тема:
«Формування інноваційного освітнього середовища на основі педагогіки партнерства в умовах реалізації компетентнісного підходу та принципу дитиноцентризма».

Виховна тема:

«Формування патріотичних та громадянських якостей, морально-етичних принципів особистості в умовах НУШ».

З цією метою:

· Забезпечити якісну роботу методичної ради, методичних об’єднань та творчих груп школи.
· Сприяти впровадженню в практику роботи школи сучасних освітніх технологій, передового педагогічного досвіду вчителів школи, міста, області, держави.
· Проводити системний, цілеспрямований моніторинг усіх напрямків освітнього процесу школи.
· Підвищити особисту відповідальність кожного члена педагогічного колектива за якість та результативність роботи.
· Продовжити роботу з подальшої інформатизації освітнього процесу. Забезпечити якісне та своєчасне наповнення необхідною інформацією системи управління освітою (ІСУО).
· Забезпечити виконання плану проходження вчителями школи курсів підвищення кваліфікації на 2019/2020 навчальний рік.
· У відповідності з планом атестації педагогічних працівників на 2019/2020 навчальний рік провести атестацію вчителів у відповідності до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого  наказом МОН України від 06.10.2010 №930 зі змінами.
· Створити необхідні умови для активної роботи з обдарованими учнями  шляхом залучання їх до участі в інтелектуальних конкурсах, предметних олімпіадах різних рівнів, змаганнях, роботі МАН  тощо.
· Продовжити роботу по формуванню в учнів навичок здорового способу життя. Створити умови для оздоровлення та відпочинку дітей пільгового контингенту в пришкільному оздоровчому таборі з денним перебуванням. Організувати роботу мовного табору школи.
· Забезпечити соціальний захист учнів та працівників школи.
· Підвищити ефективність роботи з попередження дитячого травматизму як під час навчально-виховного процесу так і поза межами школи.
· Забезпечити якісну підготовку випускників школи до складання зовнішнього незалежного оцінювання.
· Спрямовувати виховну роботу на формування в дітей та молоді любові до Батьківщини, громадянських  якостей.
· Популяризувати культурне розмаїття, історичну спадщину країни, рідного краю; формувати історичну пам’ять підростаючого покоління; забезпечити духовну єдність поколінь.
· Сприяти формуванню духовно-моральних взаємин між усіма учасниками освітнього процесу, толерантного ставлення до представників інших народів, культур і традицій, до однолітків, батьків, інших людей; вихованню пошани та любові до культурного спадку свого народу та мистецтва, культивуванню кращих рис української ментальності:працелюбності, свободи, справедливості, доброти, чесності, відповідального ставлення до природи.
· Активізувати застосування сучасних форм і методів правової та превентивної освіти, формуванню здорового способу життя, фізичного розвитку і культури, спрямованих на формування сталої відповідальної поведінки, імунітету до негативних впливів соціального оточення.
· Продовжити зміцнювати та вдосконалювати навчально-матеріальну базу школи, залучивши як бюджетні так і позабюджетні кошти (спонсорські пожертви, кошти від оренди вільних приміщень, надання додаткових освітніх послуг тощо). 
ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС 

У  ЗАКЛАДІ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

            СТВОРЕННЯ ОПТИМАЛЬНИХ УМОВ 

ДЛЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАВА НА ЗДОБУТТЯ ПОВНОЇ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

Школа розташована за адресою:

Смт Красятичі, вул. Воздвиженська, 78
Телефон 5-16-96
Її відкриття відбулося 1 вересня 1986 року, нині їй виповнилось 35 років. Адміністрація школи: директор школи,  заступник з навчально-виховної роботи, педагог-організатор, психолог школи.
Відповідно до статті 16 Закону України “Про загальну середню освіту”             2019/2020  навчальний рік розпочинається 01 вересня 2019 року   і закінчується  не пізніше 01 липня 2020 року. 

Режим роботи школи – п’ятиденний. Школа працює в одну зміну.

Освітня діяльність здійснюється відповідно до навчальних програм, які забезпечують виконання інваріантної та варіативної складової робочого навчального плану школи, що рекомендовані до використання у загальноосвітніх навчальних закладах Міністерством освіти і наіки України.

Циклограма   дня

Початок занять  -   08.30

Кінець роботи      -  17.00

Тривалість  уроку :

    1 – 4 класи  –  35 хвилин

         5 - 11 класи -  45 хвилин

 СТВОРЕННЯ ОПТИМАЛЬНИХ УМОВ ЩОДО ОРГАНІЗОВАНОГО ПОЧАТКУ 2019/2020 НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ

	№

з/п
	Назва заходу
	Термін

виконання
	Відповідальний
	Контроль за інформаційним забезпеченням
	Відмітка 

про

виконання

	1
	Організувати ознайомлення та вивчення нормативних документів та розпорядчих актів Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти, відділу освіти  про підготовку та організований початок 2019/2020 навчального року.
	до 31.08.
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	інформація
	

	2
	Забезпечити організацію освітнього процесу  за затвердженим в установленому порядку робочим навчальним планом на 2019/2020 
	з 01.09.
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	
	

	3
	Сформувати оптимальну мережу закладу на 2019/2020 навчальний рік з урахуванням освітніх потреб населення   та норм наповнюваності в класах.
	до 31.08.
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	мережа
	

	4
	Забезпечити організований набір учнів до 1 кл.
	до 01.09.
	Оліфіренко Н.Ф., Мишко Л.Л.
	наказ
	

	5
	Затвердити шкільну мережу та контингент учнів на 2019/2020 навчальний рік.
	03.09.
	Марченко І.І.
	наказ
	

	6
	Скласти та здати статистичні звіти за формами ЗНЗ-1,   77-РВК.
	до 05.09.
	Оліфіренко Н.Ф., Прибора Н.Ю.
	звіти
	


	7
	Забезпечити комплектування закладу освіти педагогічними кадрами.
	до 01.09.
	Марченко І.І.
	наказ
	

	8
	Розподілити, погодити з профспілковим комітетом                          та затвердити педагогічне навантаження на 2019/2020 навчальний рік.
	до 05.09.
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	наказ
	

	9
	Узгодити розклад занять з санепідемстанцією 
	до 31.08.
	Марченко І.І.
	розклади
	

	10
	Скласти та затвердити розклад предметів варіативної складової робочого навчального плану.
	до 31.08.
	Оліфіренко Н.Ф.
	розклад
	

	11
	Забезпечити нормативне збереження та ведення особових справ учнів по класах.
	з 01.09. упродовж року
	класні керівники
	наказ
	

	12
	Забезпечити нормативне збереження класних журналів, обліку роботи гуртків, факультативів, індивідуального навчання.
	з 01.09.

упродовж року
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	наказ
	

	13
	Провести інструктивно-методичну нараду педагогічних працівників щодо ведення ділової документації.
	до 31.08.
	Керівники ШМО
	протокол
	

	14
	Провести шкільний огляд навчальних кабінетів щодо підготовки до нового навчального року.
	05.08.
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	наказ
	

	15
	Організувати роботу щодо вивчення педагогічними працівниками рекомендацій інструктивно-методичних листів Міністерства освіти і науки України про особливості викладання базових навчальних дисциплін у 2019/2020 навчальному році.
	До 01.09.
	Керівники ШМО
	нарада

матеріали методичних об’єднань
	

	16
	Провести урочисті святкування Дня знань за участю представників органів місцевого самоврядування, депутатів різних рівнів, представників підприємств, організацій, установ і батьківської громадськості.
	02.09.
	Яцюк Ю.В.
	сценарій
	

	17
	Провести перший тематичний урок.
	02.09.
	Класні керівники
	конспекти уроків
	

	18
	Забезпечити проведення медичних оглядів працівників закладу до початку навчального року.
	до 30.08.
	Марченко І.І.
	наказ
	

	19
	Вжити невідкладних заходів для оперативної доставки підручників, посібників та іншої навчальної літератури, передбаченої в переліку Міністерства освіти і науки України на 2019/2020 навчальний рік, організованого   їх розподілу серед учнів.
	серпень – вересень
	Мишко Н.П., 

Прибора Н.Ю.
	замовлення
	

	20
	Вжити невідкладних заходів щодо завершення ремонтних робіт та благоустрою території закладу, підготовки матеріально-технічної бази до нового навчального року   та створення санітарно-гігієнічних умов.
	до 14.08.
	Прибора Ф.М.
	звіт

акт
	

	28
	Затвердити правила внутрішнього трудового розпорядку         для працівників закладу на 2019/2020 навчальний рік.
	до 31.08.
	Марченко І.І.
	наказ
	

	
	Видати накази:

· про підготовку та організований початок навчального року;

· про зарахування учнів до 1-х класів;

· про затвердження  складу учнів класів;

· про розподіл педагогічного навантаження на 2019/2020 навчальний рік;

· про затвердження режиму роботи школи;

· про розподіл функціональних обов’язків між членами адміністрації;
	згідно циклограми
	адміністрація
	накази
	

	
	· про організацію методичної роботи в школі;

· про організацію виховної роботи в школі;

· про організацію роботи щодо попередження травматизму, дотримання вимог техніки безпеки тощо;

· про організацію інклюзивного навчання.
	
	адміністрація
	накази
	

	29
	Поновити наочність з правил техніки безпеки, пожежної безпеки тощо.
	до 19.08.
	Класні керівники, класоводи
	наочність
	

	30
	Вжити невідкладних заходів щодо 100% забезпечення учнів 1-11 класів підручниками
	До 01.09.
	Оліфіренко Н.Ф., Мишко Н.П.
	інформація
	

	31
	Вжити невідкладних заходів для оперативної доставки підручників, посібників та іншої навчальної літератури, навчального обладнання для забезпечення реалізації Концепції Нової української школи
	До 01.09.
	Дирекція
	звіт
	


 ЗАХОДИ ЩОДО ВПРОВАДЖЕННЯ НОВОГО ДЕРЖАВНОГО СТАНДАРТУ ПОЧАТКОВОЇ  ОСВІТИ

 (КОНЦЕПЦІЯ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ (НУШ)

(постанова Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 року № 87 «Про затвердження Державного стандарту  початкової   освіти»)
	№

п/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Оновити на сайті школи інформацію про впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти у 1-3-х класах (НУШ)
	серпень

	Яцюк Ю.В.
	

	2
	Опрацювати на засіданні шкільного МО вчителів початкових класів:
-      Державний стандарт початкової  освіти;

-      Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів початкової школи;
-      Наказ МОН України від 21.03.2018 №268 «Про затвердження типових освітніх та навчальних програм для 1-3-х класів закладів загальної середньої освіти»;

-  Наказ МОН України від 20.04.2018 №407 «Про затвердження Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти І ступеня»

-       Лист МОН України від 09.08.11 №1/9-455 «Щодо проведення Всеукраїнської акції «Дай руку, першокласнику»
	 
 серпень-

вересень
вересень
 листопад

 серпень
	 Оліфіренко Н.Ф., 

Мишко Л.В.
 

	

	3.
	Опрацювати базові навчальні програми для початкової школи
	серпень 
	Вчителі початкових класів
	

	4.
	Здійснювати вчасне комплектування педагогічними працівниками початкових класів
	постійно
	Адміністрація школи
	

	5
	Забезпечити   учнів початкових класів підручниками, іншим навчальним приладдям (Відповідно до вимог НУШ)
	серпень
	Адміністрація школи
	

	6
	Здійснювати обов’язковий медичний профілактичний огляд учнів початкових класів
	1 раз на рік
	
	

	7
	Забезпечувати соціальний захист учнів початкових класів харчуванням, підвезення до місця навчання
	постійно
	Адміністрація школи
	

	8
	Забезпечити умови навчання дітей з особливими освітніми потребами у школі (інклюзивне навчання)
	упродовж року
	Адміністрація школи
	

	9
	Опрацювати методичні рекомендації щодо організації навчання дітей з обмеженими фізичними можливостями на засіданні ШМО
	серпень
	Вчителі початкових класів
	

	10
	Забезпечити виконання законодавства з питань захисту прав дітей 
	постійно
	Прокопенко М.М.
	

	11
	Створювати сприятливі умови для інтелектуального, духовного, естетичного та фізичного розвитку учнів початкових класів
	постійно
	Учителі початкових класів, адміністрація школи
	

	12
	Забезпечувати участь дітей  з обмеженими фізичними можливостями в міських  та Всеукраїнських конкурсах та фестивалях.
	постійно
	Учителі початкових класів
	

	13
	Посилити роботу по виявленню та підтримці обдарованих та здібних учнів початкових класів.
	постійно
	Адміністрація школи 
	

	
	
	
	
	

	14
	Спрямувати роботу  школи І ступеню на виконання нового Державного стандарту початкової загальної освіти
	Протягом року
	Адміністрація школи
	

	15
	Здійснювати контроль за виконанням нового Державного стандарту початкової загальної освіти
	Протягом року
	Адміністрація школи
	


 ЗАХОДИ ЩОДО ВПРОВАДЖЕННЯ  ДЕРЖАВНОГО СТАНДАРТУ БАЗОВОЇ І ПОВНОЇ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

(постанова Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року №1392 

«Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти»)

	№

п/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Оновити на сайті школи інформацію про впровадження нового Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти у 11-х класах  
	серпень
	ЗНВР
	

	2
	Опрацювати на засіданні шкільних методичних обєднань:

-      Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти 

-       Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів 5-11-х класів з навчальних дисциплін;
-      Наказ МОН України від 20.04.2018 №405 «Про затвердження Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня»

-  Наказ МОН України від 20.04.2018 №408 «Про затвердження Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня»

-  Наказ МОН України від 20.04.2018 №406 «Про затвердження Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня»


	 

 серпень

	 
ЗНВР, учителі школи
	

	3.
	Опрацювати базові навчальні програми для 5-11-х класів
	Серпень 
	Вчителі-предметники
	

	4.
	Здійснювати вчасне комплектування педагогічними працівниками школи
	постійно
	Адміністрація школи
	

	5
	Забезпечити   учнів 5-11-их класів підручниками
	серпень
	Мишко Н.П.
	

	6
	Здійснювати обов’язковий медичний профілактичний огляд учнів 5-11-х класів
	1 раз на рік
	
	

	7
	Забезпечувати соціальний захист учнів 5-11-х класів харчуванням, підвезення до місця навчання
	постійно
	Адміністрація школи
	

	8
	Забезпечити умови навчання дітей з інвалідністю та дітей з вадами розумового та фізичного розвитку у школі (інклюзивне навчання)
	протягом року
	Адміністрація школи
	

	9
	Забезпечити виконання законодавства з питань захисту прав дітей 
	постійно
	Педагогічні працівники
	

	10
	Створювати сприятливі умови для інтелектуального, духовного, естетичного та фізичного розвитку учнів 
	постійно
	Учителі, адміністрація школи
	

	11
	Посилити роботу по виявленню та підтримці обдарованих та здібних учнів
	постійно
	Адміністрація школи 
	

	12
	Спрямувати роботу  школи ІІ та ІІІ ступеню на виконання нового Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти
	протягом року
	Адміністрація школи
	


 ЗАХОДИ ЩОДО ВПРОВАДЖЕННЯ ІНКЛЮЗИВНОГО НАВЧАННЯ
(постанова Кабінету Міністрів України від 9 серпня 2017 р. № 588 «Про внесення змін до Порядку організації інклюзивного навчання у ЗНЗ»)
	№

п/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Оновити на сайті школи інформацію про впровадження інклюзивного навчання для учня 3 класу
	серпень
	Вчитель-асистент
	

	2
	Опрацювати на засіданні шкільних методичних обєднань:

-      Постанова Кабінету Міністрів України від 9 серпня 2017 р. № 588 «Про внесення змін до Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах»)
- Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів 5-11-х класів, що перебувають на інклюзивному навчанні      
	 
 серпень

	 
Оліфіренко Н.Ф., Давидюк В.Д., Яцюк Ю.В.
	

	3
	Забезпечити умови навчання дітей з інвалідністю та дітей з вадами розумового та фізичного розвитку у школі (інклюзивне навчання)
	протягом року
	Адміністрація школи
	

	4
	Опрацювати методичні рекомендації щодо організації навчання дітей з обмеженими фізичними можливостями на засіданні ШМО.
	  серпень
	ЗНВР
	

	5
	Забезпечити виконання законодавства з питань захисту прав дітей 
	постійно
	Учителі школи
	

	6
	Створювати сприятливі умови для інтелектуального, духовного, естетичного та фізичного розвитку учнів, що перебувають на інклюзивному навчанні
	постійно
	Учителі, адміністрація школи
	


  РОБОТА З КАДРАМИ

	№

з\п
	Зміст  роботи
	Термін
	Відповідальний
	 Контроль за інформаційним забезпеченням
	Відмітка

про виконання

	1
	Організувати роботу щодо систематизації нормативно-правових документів з кадрових питань, а саме:

    Конституції України,

· Закону України “Про освіту”,

· Закону України “Про середній загальноосвітній навчальний заклад” 

· Кодексу Законів України про Працю,

· Закону України “Про відпустки”,

· Інструкції про ведення трудових книжок,

· Наказів, методичних листів органів управління освітою.
	вересень
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	зміст                        та нормативно-законодавчі документи                       у номенклатурі справ
	

	2.


	Систематизувати нормативно – правові документи з кадрових питань щодо функціонування закладу освіти, а саме: 

-Статут: права та обов’язки учасників освітнього процесу;

-річний план; 

-робочий навчальний план:

· кадрове забезпечення інваріантної та варіативної складової;
· забезпення зайнятості педагогічного персоналу.
	вересень
	Марченко І.І.

Оліфіренко Н.Ф.
	Статут, 

річний план
	

	3.
	Здійснити комплектування закладу освіти  обслуговую​чим персона​лом  та педагогічними кад​ра​ми.

Здійснити аналіз якісного складу працівників за критеріями: 

-всього  педагогічних працівників;

-за освітою:  вища;  середня спеціальна;   навчаються;

-за категоріями:   вища;  перша; друга; спеціалісти;

-за віковим складом:  пенсіонери;   молоді спеціалісти.
	серпень-вересень
	директор
	накази

статистичні дані, списки
	

	4.
	Здійснювати своєчасне та якісне ведення Книги обліку педагогічних працівників.
	протягом року
	директор
	книга обліку
	

	5.
	Організувати роботу щодо дотримання штатного розпису, а саме: 
- нормативність затвердження;

- дотримання номенклатури посад;

- всього працівників за штатним розписом.
	до 10.09.
	директор
	штатний розпис
	

	6.
	Провести тарифікацію педагогічних працівників.  
	До 01.09.
	директор
	накази
	

	7.
	Забезпечити роботу щодо систематизації тарифікаційних документів про педагогічне навантаження:

-видання наказу щодо попередження про навантаження на наступний навчальний рік, ознайомлення педагогічних працівників, рівномірність розподілу;

-погодження з профкомом закладу освіти;
-заяви про згоду на неповне педагогічне навантаження;
-тарифікаційні накази (рішення тарифікаційної комісії, погодження з ПК)
	01.09.
	директор
	накази, 

подання, протоколи
	

	8.
	Забезпечити систематичну роботу щодо ведення особових справ працівників.
	протягом року
	Прокопенко М.М.
	особові справи
	

	9.
	Здійснити перевірку ведення особових справ працівників.
	листопад,

червень
	Прокопенко М.М.
	довідка
	

	10
	Організувати роботу щодо систематизації посадових інструкцій працівників за наступними критеріями:

-відповідність нормативам;
-затвердження адміністрацією;
-ознайомлення працівників.
	вересень-жовтень
	директор
	посадові інструкції
	

	11
	Скласти графіки роботи адміністрації, спеціалістів, обслуговуючого персоналу відповідно до штатному розпису та законодавства    (робочий час, перерви на обід)
	вересень
	директор
	
	

	12
	Скласти розклад уроків відповідно до робочого навчального плану, занять, факультативів, гуртків та погодити з ПК і райСЕС.
	до 01.09.
	ЗНВР
	
	

	13
	Організувати і здійснювати  роботу щодо проведення атестації педагогічних кадрів.
	з 01.09.
	ЗНВР
	
	

	14
	Забезпечити наявність нормативних документів про атестацію, а саме:

· перспективного плану підвищення кваліфікації;
· перспективного плану атестації;
· протоколів засідання атестаційної комісії;
· заяв працівників про атестацію;
· видання наказів.
	в період атестації
	ЗНВР
	
	

	15
	Здійснювати забезпечення дотримання положень нормативних документів з трудового законодавства щодо ведення Книги обліку трудових книжок.
	постійно
	директор
	
	

	
	Здійснювати забезпечення дотримання положень нормативних документів з трудового законодавства щодо ведення трудових книжок, а саме:

· нормативність ведення записів, їх відповідність наказам;
· відповідність кількості трудових книжок кількості працівників.
	
	
	
	

	16
	Здійснювати своєчасне видання наказів з кадрових питань відповідно до Інструкції з ведення ділової документації, а саме:
· про призначення (дотримання номенклатури посад); 
· про звільнення (вказання причини звільнення, посилання                  на відповідні статті КЗпП);
· за сумісництвом;

· встановлення доплат за суміщення посад та інше.

	постійно
	директор
	
	

	17
	Здійснювати своєчасну реєстрацію наказів з кадрових питань     у Книзі реєстрації наказів з кадрових питань за критеріями:

· -нормативність ведення (прошита, пронумерована, скріплена печаткою);
· -наявність підписів про ознайомлення з наказами;
· -відповідність номера наказу номеру в книзі реєстрації.

	постійно
	директор
	
	

	18
	Організувати роботу щодо дотримання вимог Закону України “Про відпустки”, а саме:

· -видати наказ про графік відпусток працівників у поточному календарному році, погодити з профкомом, довести його до всіх працівників;

· -надавати повну щорічну основну відпустку через 6 місяців після прийняття на роботу;

· -надавати педагогічним працівникам повну щорічну основну відпустку у літній період;

· -повідомляти працівників про конкретний період відпустки за 2 тижні
· -надавати додаткові, соціальні відпустки без збереження заробітної плати
	січень

протягом року

згідно графіка

протягом року
	директор
	
	

	19
	Забезпечити дотримання вимог чинного законодавства щодо посилення протидії корупції працівниками школи
	Протягом року
	директор
	
	


СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ПРАЦІВНИКІВ

	1.
	Забезпечити своєчасну розробку і виконання заходів по створенню безпечних та нешкідливих умов праці відповідно до вимог нормативних документів з охорони праці.
	Протягом 

року
	директор
	

	2.
	Забезпечити суворе дотримання посадовими особами та працівниками вимог Закону України “ Про охорону праці”, нормативних актів про охорону праці.
	Протягом року
	директор
	

	3
	Проводити бесіди з працівниками школи щодо протидії та подолання корупції
	Постійно
	директор
	


СТВОРЕННЯ ОПТИМАЛЬНИХ УМОВ ЩОДО ОРГАНІЗОВАНОГО  ЗАКІНЧЕННЯ 2019/2020 НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ

	№

з/п
	Назва заходу
	Термін

виконання
	Відповідальний
	Контроль за інформаційним забезпеченням


	Відмітка 

про

Виконання



	1.
	Організувати ознайомлення, повторення та вивчення нормативних документи та розпорядчих актів Міністерства освіти і науки України, Депертаменту науки і освіти Харківської облдержадміністрації про порядок організованого закінчення 2019/2020 навчального року, проведення державної підсумкової атестації учнів 4-, 9- 11- класів та забезпечити неухильне   їх виконання.

	квітень – травень
	ЗНВР

вчителі-предметники,

класні керівники
	засідання

педради

нарада

при директорові

(протоколи)
	

	2.
	Організувати вивчення та повторення Положення     про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців)  у системі загальної середньої освіти з вчителями, батьками, учнями.
	квітень
	ЗНВР

вчителі-предметники,

класні керівники
	засідання

педради

нарада

при директорові

(протоколи)


	

	3.
	Організувати вивчення та повторення Порядку переведення учнів (вихованців) загальноосвітнього навчального закладу до наступного класу, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 № 762, з вчителями, батьками, учнями.
	квітень
	ЗНВР

вчителі-предметники,

класні керівники
	засідання

педради

нарада

при директорові

(протоколи)
	

	4.
	Забезпечити організоване закінчення навчальних занять, якісне виконання у повному обсязі навчальних програм з предметів робочого навчального плану у терміни, визначені Міністерством освіти і науки України
	травень
	вчителі-предметники
	класні журнали
	

	4.
	Здійснити семестрове та річне оцінювання з навчальних предметів у терміни, визначені Міністерством освіти і науки України

	травень
	вчителі-предметники
	класні журнали
	

	5.
	Оформити стенд з нормативними та розпорядчими документами з питань закінчення навчального року       та проведення державної підсумкової атестації.
	квітень
	ЗНВР
	стенд
	

	6
	Виставити річні бали навчальних досягнень учнів  з навчальних предметів не раніше ніж через 3 дні після виставлення семестрових балів та з урахуванням часу  на вирішення спірних питань – у терміни, визначені Міністерством освіти і науки України
	травень
	вчителі-предметники
	класні журнали
	

	7.
	Подати замовлення та отримати бланки похвальних листів “За високі досягнення у навчанні” та похвальних грамот                          “За особливі досягнення у вивченні окремих предметів”.
	квітень
	ЗНВР.
	замовлення

книга обліку
	

	8.
	Підготувати матеріали з навчальних предметів для проведення державної підсумкової атестації в 4-, 9- класах, які затвердити в установленому порядку.
	квітень
	ЗНВР

вчителі-предметники
	матеріали
	

	9.
	Підготувати склади атестаційних комісій для проведення державної підсумкової атестації випускних 4-, 9-  класів            та подати на затвердження до відділу освіти
	квітень
	ЗНВР
	склади комісій
	

	10.
	Скласти розклад проведення державної підсумкової атестації учнів 4-, 9-  класів та подати на погодження до відділу освіти
	квітень
	ЗНВР
	розклади
	

	11.
	Звільнити учнів 9- класу від проходження державної підсумкової атестації за станом здоров’я (в разі потреби)
	квітень
	ЗНВР
	Протокол педради, наказ
	

	12.
	Подати дані про учнів 9-  класу, які беруть участь                            у міжнародних спортивних змаганнях, конкурсах, олімпіадах і тренувальних зборах з відповідними підтверджуючими документами під час проведення державної підсумкової атестації.
	квітень
	ЗНВР
	інформація
	

	13.
	Провести засідання педагогічної ради, на якій розглянути подані заяви учнів щодо вибору  предмету державної підсумкової атестації учнів 9- класу.
	квітень
	директор
	протоколи
	

	14.
	Організувати проведення батьківських зборів учнів 4-, 9-, 11-хкласів з питань організованого закінчення 2019/2020 навчального року, ознайомлення з нормативно-правовими документами.
	квітень
	ЗНВР

класні керівники  4-, 9- , 11- класів
	протоколи батьківських зборів
	

	15.
	Провести державну підсумкову атестацію (підсумкові контрольні роботи) учнів 4- класу початкової школи відповідно до календарно-тематичного планування з української мови та математики.
	травень
	ЗНВР

вчителі 4-х класів
	протоколи


	

	16.
	Організувати нагородження:

- Похвальним листом “За високі досягнення у навчанні” – учнів  2-8, 10-х класів;
-Похвальною Грамотою «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів» учнів 11-х класів;

-медалями за успіхи унавчанні випускників 11-го класу
	Травень-червень


	директор
	накази
	

	19.
	Забезпечити якісну та своєчасну роботу щодо формування бази даних про випускників 9, 11- класів з метою своєчасного отримання документів про освіту.
	вересень- травень
	ЗНВР

класні керівники
	замовлення

анкети
	

	20.
	Провести засідання педагогічної ради про перевід учнів 1-10-х класів до наступного класу
	травень


	директор
	протоколи
	

	23.
	Підготувати папку з нормативними матеріалами щодо закінчення 2019/2020 навчального року та проведення державної підсумкової атестації.
	квітень
	ЗНВР
	папка
	

	24.
	Організувати і провести урочисті заходи:

· свято Останнього дзвоника;
· урочистості з нагоди випуску учнів 9, 11- класів зі школи
	Травень-червень
	Адміністрація школи
	накази

сценарії
	


 ЗАХОДИ ЩОДО ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ  З ПІДГОТОВКИ ТА УЧАСТІ  УЧНІВ 11-ГО КЛАСУ У ЗНО-2020

	№ з/п
	Заходи
	термін виконання
	відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Видати наказ по школі «Про призначення відповідального за організацію роботи у школі щодо  участі учнів у ЗНО-2020
	до 05.09.
	директор
	

	2.
	Призначити відповідального за формування списків учнів-випускників 2020 року для участі в зовнішньому незалежному оцінюванні.
	вересень
	ЗНВР, класний керівник 11 класу
	

	3.
	Провести нараду при директорові з класним керівником 11-го класу, учителями- предметниками з питання організації та підготовки учнів до тестування і механізму тестування.
	вересень 
	ЗНВР
	

	5.
	Провести інструктивну нараду для керівників ШМО з питання організації проведення і підготовки учнів 11-го класу до тестування (нарада при заступникові директора з навчально-виховної роботи)
	вересень
	ЗНВР
	

	6.
	Провести збори учнів 11-го класу з метою роз’яснення процедури зовнішнього незалежного оцінюванні , підготовки до участі в ньому.
	вересень-квітень
	ЗНВР
	

	7.
	Провіести батьківські збори учнів 11-го класу з метою інформування та роз’яснення процедури зовнішнього тестування, підготовки та участі в ньому випускників 2020 року


	жовтень – квітень
	ЗНВР, класний керівник 11 класу 
	

	8
	Забезпечити реєстрацію учнів 11-го класу для участі у ЗНО-2020
	січень
	ЗНВР
	

	9.
	Провести організаційну роботу з підготовки та участі учнів 11-го класу в пробному зовнішньому незалежному тестуванні з окремих предметів


	лютий
	            ЗНВР
	

	12.
	Учителям предметникам організувати систематичну роботу з якісної підготовки до ЗНО відповідно до Програм підготовки до ЗНО, затверджених Міністерством освіти і науки України
	Постійно 

на уроках
	ЗНВР 

учителі –предметники
	


ДЕМОКРАТИЗАЦІЯ    І    КООРДИНАЦІЯ ВНУТРІШКІЛЬНОГО КОНТРОЛЮ
І. Питання,    які    потребують    постійного контролю:

1. Виконання Закону України "Про освіту".
2. Виконання Закону України "Про мови".
3. Відвідування занять учнями.
4. 4.Організація гарячого харчування учнів.
5. Робота ГПД.
6. Робота ради з опіки.
7. 3береження й облік шкільного контингенту.
8. Організація роботи з дітьми, які потребують особливої уваги.
9. Позаурочна діяльність школярів.
10. Фізкультурно-оздоровча робота.
11. Дотримання Статуту школи.
12. Рівень вихованості учнів.
13. Виконання теоретичної та практичної частини програм.
14. Стан викладання, рівень знань, умінь і навичок учнів.
15. Проведення індивідуальної роботи з учнями.
16. Робота учителів з першокласниками.
17. Дотримання Правил внутрішнього розпорядку і Правил для учнів.
18. Діяльність органів учнівського самоврядування.
19. Курсова перепідготовка педагогічних кадрів.
20. Робота з молодими та малодосвідченими вчителями.
21. Дотримування Положення про організацію охорони праці.
22. 3береження шкільного майна.
23. Зміцнення матеріально-технічної бази школи.
24. Художнє оформлення і стан наочної агітації школи.
25. Умови праці й побуту вчителів.
26. Створення умов для здорового психологічного мікроклімату в колективі.
27. Дотримання правил ТБ.
II.Питання, які потребують контролю 1 раз в місяць:

1. Стан роботи з профілактики правопорушень і злочинності серед дітей .
2. Підвищення фахової та методичної  підготовки   вчителів .
3. Стан ведення шкільної документації .
4. Виконання тижнево-місячного плану роботи школи 
5. Рівень проведення класних зборів 
           6. Проводити попередні підсумкові аналізи успішності і дисципліни учнів та                     узагальнювати їх на нараді при директору.    

ПІ. Питання, які потребують контролю 1 раз в семестр:
1. Робота педагогічної ради школи (перевірка виконання рішень пед.ради).
2. Робота МО.
3. Планування, підготовка і проведення канікул.
4. Робота батьківського комітету.
5. Підведення підсумків роботи за семестр з виконання плану роботи школи.
ГРАФІК  ВНУТРІШКШЬНОГО КОНТРОЛЮ 
	Зміст контролю
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	

	Аналіз планів
	З/І
	
	
	
	3/Р
	
	
	
	
	
	

	Аналіз планів МО
	3/МО
	
	
	
	З/І
	
	
	
	
	
	

	Стан ведення щоденників
	
	
	З/І
	
	
	
	Д/Р
	
	
	
	

	Стан ведення зошитів
	
	
	З/І
	
	
	
	
	3/Р
	
	
	

	Стан ведення шкіл. докум.
	
	З/І
	
	
	
	
	
	
	З/І
	
	

	Викорис. 

ТЗН
	
	
	Д/П
	
	
	
	
	
	
	
	

	Техніка безпеки
	
	
	
	Д/Р
	
	
	
	
	
	
	

	Профорієнтац. робота
	
	
	
	
	
	3/МО
	
	
	
	
	

	Робота   з
батьками
	
	
	3/Р
	
	
	
	Д/І
	
	
	
	

	Техніка
читання
	
	
	
	З/Н
	
	
	
	
	З/Н
	
	

	Викладання    навч. предмет:
Укр.мова
Географія
Інформатика
Зар. літ

Хімія 

Біологія
Фізичне виховання
Обр. мистецтво
Математика

Захист Вітчизни
ЦО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	З/Р
	
	
	
	
	Д/Н
	
	
	

	
	
	
	
	
	З/Р
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	З/Р
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Д/Н
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	З/Р
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	З/Р
	
	

	
	
	
	
	
	З/Р
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	З/Р
	
	
	

	
	
	Д/Р
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Умовні позначення:    1.Хто вивчає питання:
Д- директор, З – завуч

2.Форма обговорення:

Р- нарада при директорі, 

П- педрада, МО — методоб'єднання, 

Н- наказ по школі, І – інструктивна нарада.
СПІЛЬНА    РОБОТА     ШКОЛИ,    СІМ’Ї, ГРОМАДСЬКОСТІ
1.Продовжити педагогічний всеобуч сім’ї

Протягом року, кл.кер.

2.3дійснюючи набір до 1 класу, знайомитися з кожною сім’єю, допомагати батькам з організації навчання першокласників.
Вересень, класовод 1 кл.

3.Регулярно проводити батьківські збори (класні та загальношкільні.)
2 рази на рік, рада школи

4.3 метою попередження правопорушень проводити зустрічі учнів та їх батьків з працівниками правоохоронних органів.
Згідно плану, дирекція

5.Спільно з виконкомом с/ради проводити засідання, на яких заслуховувати батьків, які не виконують своїх обов'язків. 

1 раз в семестр, виконком с/ради, дирекція

6.3алучати  батьків,  знатних людей  села до  участі  в родинних святах у школі. 

Постійно, кл.кер.

7.Провести обстеження матеріально-побутових умов дітей-сиріт, напівсиріт, з багатодітних та неблагонадійних сімей.

Жовтень, листопад, кл.кер.

8.Охопити гуртковою роботою дітей, схильних до правопорушень. Домагатися, щоб діти з малозабезпечених сімей були оточені увагою і піклуванням, могли знайти справу до душі.

Протягом року, завуч.

9.Залучати до спільної роботи школи і сім’ї учнівський комітет.

Протягом року, педагог-організатор

10.Постійно проводити спільне засідання учнівського та батьківського комітетів.

Згідно плану, учком

11.Організовувати профорієнтовну роботу серед учнів.

Протягом року, завуч, кл.кер.

